
 
 
 На основу члана 2. и 9. Закона о 
платама у државним органима и јавним 
службама (“Сл. гласник РС”, бр. 34/01, 
62/06 – др. закон, 63/06 – испр. др. закона, 
116/08 – др. закон, 92/11, 99/2011- др. 
закон, 10/2013, 55/2013 и 99/2014), а у 
вези члана 2. и 5. Уредбе о 
коефицијентима за обрачун и исплату 
плата именованих и постављених лица и 
запослених у државним органима (“Сл. 
гласник РС”, бр. 44/08 - пречишћен текст и 
2/12) и члана 41. став 2. Пословника 
Скупштине града Зајечара (“Сл. лист 
града Зајечара”, бр. 1/08, 13/09 и 9/11), 
Одбор за административна питања 
Скупштине града Зајечара, на седници 
одржаној 27.01.2015. године, донео је 
 

П  Р  А  В  И  Л  Н  И  К 
О ИЗМЕНАМА ПРАВИЛНИКА 

О КОЕФИЦИЈЕНТИМА ЗА ОБРАЧУН И 
ИСПЛАТУ ПЛАТА  ИЗАБРАНИХ И 

ПОСТАВЉЕНИХ ЛИЦА 
 
 

Члан 1. 
 

 У Правилнику о коефицијентима за 
обрачун и исплату плата изабраних и 
постављених лица ("Сл. лист града 
Зајечара" бр. 32/13, 6/2014, 22/2014 и 
2/2015), у даљем тексту: Правилник, члан 
2. став 1. алинеја 4. мења се и гласи: 
 „-8,46 за заменика председника 
Скупштине града“ 
 

Члан 2. 
 

 У Правилнику, члан 5. мења се и 
гласи: 
 " Укупан коефицијент из члана 3. и 
4. овог Правилника увећава се:  
   
1) 17% за:  
     - Начелника Градске управе 
     - Секретара Скупштине града 

   
2) 14,5 % за: 
     - Градског правобраниоца 
                   
3) 7% за:  
     - Заменика начелника Градске управе 
     - Заменика секретара Скупштине града 
 
4) 5,5 % за: 
     -За помоћнике градоначелника; 
   
5) 4,5 % за: 
      - За заменика Градског правобрани-
оца“. 
 

Члан 3. 
 

 У Правилнику, свуда где стоји 
Градски јавни правобранилац, треба да 
стоји Градски правобранилац. 
 У Правилнику, свуда где стоји 
Заменик градског јавног правобрани-оца, 
треба да стоји Заменик градског 
правобраниоца. 
 

Члан 4. 
 

 Овај Правилник ступа на снагу 
осмог дана од дана објављивања у 
"Службеном листу града Зајечара", а 
примењује се од обрачуна и исплате 
плате за месец март 2015. године. 
  
     
I брoj: 110-4 
у Зајечару, 27.01.2015. године 
 

ОДБОР ЗА АДМИНИСТРАТИВНА 
ПИТАЊА СКУПШТИНЕ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 

 
ПРЕДСЕДНИК   

Саша Радуловић, с.р. 
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На основу члана 59. ст.2., а у вези 

са чланом.66. ст. 7. Закона о локалној 
самоуправи („Сл.гласник РС“,бр.129/07 и 
83/14-др.закон), члана 76. ст.2 Статута 
града Зајечара („Сл.лист града Зајечара“, 
бр.1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), члана  
2. ст.1. тачка 11. Одлуке о Гадском већу 
града Зајечара ("Сл. лист града Зајечара", 
број 29/13, 31/13 и 51/14) и чл. 24. Одлуке 
о Градској управи града Зајечара("Сл. 
лист града Зајечара", број 51/14) Градско 
веће града Зајечара, на седници одржаној 
26.01.2015. године, донело је 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА 

ПРАВИЛНИК О ИЗМЕНАМА И ДОПУ-
НАМА ПРАВИЛНИКА О УНУТРАШЊОЈ 
ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ 
ПОСЛОВА И ЗАДАТАКА У ГРАДСКОЈ 

УПРАВИ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 
 
I 
 

 ДАЈЕ СЕ сагласност на Правилник 
изменама и допунама Правилника о 
унутрашњој организацији и систематиза-
цији послова и задатака у Градској управи 
града Зајечара IV број 110-3/2015 од 
26.01. 2015.године. 
 

II 
 

 Решење објавити у „Службеном 
листу града Зајечара“. 

 
 
III  број 02-26/15 
У Зајечару 26.01.2015. године 
 

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА  ЗАЈЕЧАРА 
 
 
П Р Е Д С Е Д Н И К 

Велимир Огњеновић, с.р.
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ПРАВИЛНИК О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА 

П Р А В И Л Н И К А 
О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ 
РАДНИХ МЕСТА У ГРАДСКОЈ УПРАВИ ГРАДА ЗАЈЕЧАРA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Зајечар, јануар 2015. године 
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На основу члана 76. став 2. 

Статута Града Зајечара ("Сл. лист Града" 
бр. 1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), а у 
вези члана 5. Закона о радним односима 
у државним органима  ("Сл. гласник РС", 
бр. 48/91, 66/91, 44/98, 49/99, 34/2001, 
39/2002, 49/2005, 79/2005, 81/2005, 
83/2005 и 23/2013-Одлука УС) и члана 24. 
Одлуке о Градској управи града Зајечара 
("Сл. лист Града", 51/14 ), начелник 
Градске управе Зајечар,  доноси 
 
 

ПРАВИЛНИК О ИЗМЕНАМА И 
ДОПУНАМА П Р А В И Л Н И К А 

О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА И 

ЗАДАТАКА У ГРАДСКОЈ УПРАВИ ГРАДА 
ЗАЈЕЧАРА 

 
 

I  ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 1. 
 

“У Правилнику о унутрашњој 
организацији и систематизацији послова и 
задатака у градској управи града Зајечара 
(“Службени лист града Зајечара”, бр. 
4/2015), после члана 42. додаје се члан 
42а, који гласи: 

 
Члан 42а. 

 
1. НАЧЕЛНИК ГРАДСКЕ УПРАВЕ 

 
Опис послова: Руководи Градском 
управом, представља Градску управу, 
организује и усмерава рад Градске управе 
и одговара за њен рад, доноси Правилник 
о унутрашњој организацији и 
систематизацији радних места у Градској 
управи уз сагласност Градског већа; у 
складу са законом и Статутом града 
Зајечара доноси друге опште и 
појединачне акте којима се уређују права 
и  дужности запослених у Градској управи 
(из области радних односа, плата и 
другим накнадама запослених, 
оцењивању резултата рада запослених и 
др.);  доноси и друга акта у складу са 
законом и другим прописима; решава о 
правима и обавезама из радноправних 

односа запослених у Градској управи у 
првом и другом степену у складу са 
Законом; распоређује начелнике 
одељења, шефове одсека и остале 
запослене у Градској управи; подноси 
извештај о раду Градске управе 
Скупштини града и Градском већу решава 
сукоб надлежности између 
организационих јединица Градске управе 
решава о изузећу службеног лица у 
Градској управи; утврђује распоред 
радног времена запослених лица у 
Градској управи уз сагласност Градског 
већа, врши и друге послове у складу са 
законом, Статутом града, као и другим 
општим актима Скупштине града, 
Градског већа и Градоначелника. 
 
Услови: VII степен стручне спреме, 
правни факултет, односно стечено високо 
образовање из научне области правне 
науке на студијама другог степена 
(дипломске академске студије - мастер, 
специјалистичке академске студије, 
Специјалистичке струковне студије), 
односно на основним студијама у трајању 
од најмање четири године; положен 
стручни испит за рад у органима државне 
управе;  најмање 5 година радног 
искуства у струци.  
 
Број извршилаца: 1 (један).” 

 
Члан 2. 

 
“У Правилнику о унутрашњој организа-
цији и систематизацији послова и 
задатака у градској управи града зајечара 
(“Службени лист града Зајечара”, бр. 
4/2015), у члану 48., у тачки 1) Одсек за 
буџет, после подтачке 5.. додаје се 
подтачка 6., који гласи:  
 

6.Радно место: послови 
књиговодства основних средстава, 

канцеларијског и промотивног 
материјала, послови фактурисања  

 
Опис послова: води помоћну књигу 
основних средстава Градске управе, врши 
књижење улаза и расхода основних 
средстава на основу добијених фактура и 
реверса, врши финансијско усклађивање 
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са главном књигом; врши књижења везана 
за улазе и излазе потрошног и 
промотивног материјала, као и њихово 
усклађивање са главном књигом и 
магацинском евиденцијом по количини и 
финансијски; фактурише закуп пословних 
просторија Градске управе и закупа 
земљишта на  основу добијених уговора, 
аналтички књижи задужењењ фактура као 
и уплате купаца, усклађује финансијско 
стање са закупцима; врши ревалоризацију 
отплатних рата за откуп станова, књижи 
задужење ревалоризације, као и аналити-
чке уплате физичких лица за откупе истих. 
 
Услови: средње образовање – ЦУО-
економска школа, 1 година радног стажа и 
положен стручни испит. 
 
Број извршилаца: 1(један).”  
 

Члан 3. 
 

“У Правилнику о унутрашњој организацији 
и систематизацији послова и задатака у 
Градској управи града Зајечара 
(“Службени лист града Зајечара”, бр. 
4/2015), у члану 50., у подтачки 1., став 1, 
мења се и гласи:  
 
Опис послова: Планира, организује и 
руководи радом одељења. Координира и 
обједињује рад унутрашњих 
организационих јединица и прати 
законске прописе из делокруга одељења. 
Стара се о квалитетном, стручном, 
благовременом и законитом извршавању 
послова и радних задатака у оквиру 
одељења. Даје иницијативу за ефикасније 
извршавање послова и прати ефекте 
мера и решења из своје надлежности. 
Даје предлог начелнику Градске управе за 
оцену резултата запослених. Врши израду 
другостепених решења о којима одлучује 
Градско веће; Стара се о извршењу 
поверених послова државне управе, 
обавља најсложеније послове из 
делокруга одељења, као и друге послове 
из делокруга одељења, по налогу 
начелника Градске управе.” 

 
 
 

Члан 4. 
 

“У Правилнику о унутрашњој организацији 
и систематизацији послова и задатака у 
градској управи града зајечара 
(“Службени лист града Зајечара”, бр. 
4/2015), у члану 50., у тачки 2) Одсек за 
нормативно правне послове., подтачки 1., 
став 1, мења се и гласи:  
 
Опис послова: стара се о законитости 
општих и других аката које доноси органи 
Градае, као и предлога аката које утврђују 
органи Град, а које доносе органи Града; 
пружа помоћ органима Града у 
припремању седница и извршавању 
закључака и обезбеђује све потребне 
услове за рад органа Града, помоћника 
градоначелника и његових радних тела; 
врши израду другостепених решења о 
којима одлучује Градско веће; стара се о 
изради записника са седница органа 
Града; обавља и друге послове сходно 
стручној спреми којом располаже, а које 
му повери начелник одељења, начелник 
Градске управе и градоначелник.» 

 
Члан 5. 

 
“У Правилнику о унутрашњој организацији 
и систематизацији послова и задатака у 
градској управи града зајечара 
(“Службени лист града Зајечара”, бр. 
4/2015), у члану 50., у тачки 1) Кабинет 
градоначелника, после подтачке 3.. додаје 
се подтачка 4., који гласи:  

 
4. Радно место: Овлашћено лице за 
слободан приступ информацијама од 

јавног значаја 
 

Опис послова: прати поштовање обавеза 
Градске управе и органа Града, утврђених 
Законом о слободном приступу информа-
цијама од јавног значаја и обавештава 
јавност, Градоначелника и Скупштину 
Града о томе; предлаже Градској управи и 
органима Града предузимање мера у 
циљу унапређивања њиховог рада, 
уређеног  Законом о слободном приступу  
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информацијама од јавног значаја; 
предузима мере потребне за обуку 
запослених у Градској управи и 
упознавање запослених са њиховим 
обавезама у вези са правима на приступ 
информацијама од јавног значаја; решава 
по жалби против решења Градске управе 
и органа Града, којима су повређена 
права уређена Законом о слободном 
приступу информацијама од јавног 
значаја; обавештава јавност о садржини 
Закона о слободном приступу 
информацијама од јавног значаја, као и о 
правима уређеним овим законом; 
присуствује састанцима и седницама 
органа Града и обавештава средства 
јавног информисања о донетим одлукама 
и закључцима; израђује јавна саопштења 
са седница затворених за јавност и 
организује конференције за штампу.  
 
Услови: VI степен стручне спреме, 
правни факултет, односно стечено високо 
образовање из научне области правних 
наука на студијама првог степена 

(основне академске студије,основне 
струковне студије), односно на основним 
студијама у трајању од најмање три 
године; положен стручни испит за рад у 
органима државне управе; најмање 3 
године радног искуства у струци. 
 
Број извршилаца: 1 (један).” 

 
Члан 6. 

 
  Овај Правилник ступа на снагу по 
прибављеној сагласности Градског већа 
града Зајечара, даном објављивања у 
„Службеном листу града Зајечара“. 
 
 
IV број: 110-3/2015 
у Зајечару, 26. јануар 2015. године 
 
 

НАЧЕЛНИК ГРАДСКЕ УПРАВЕ 
ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 

Гордана Огњановић,с.р. 
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