
 
На основу члана 59. став 1. и 

члана 66. став 6. и 7. Закона о локалној 
самоуправи ("Службени гласник РС", број 
129/2007), члана 39. став 1. тачка 7. и 
члана 76. став 1. Статута града Зајечара 
(“Службени лист града Зајечара” бр. 1/08, 
20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина 
града Зајечара, на седници одржаној 
11.12.2014. године, донела је 
 

О Д Л У К У 
О ГРАДСКОЈ  УПРАВИ ГРАДА 

ЗАЈЕЧАРА 
 
 

I - ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 1. 
 Одлуком о Градској управи града 
Зајечарa, утврђује се надлежност, 
унутрашња организација, начин руковође-
ња, односи са другим органима, средства 
за рад, финансирање, јавност рада и 
друга питања од значаја за рад и 
организацију Градске управе града Заје-
чара (у даљем тексту: Градска управа). 
 

Члан 2. 
Градска управа се образује као 

јединствени орган Града. 
 

Члан 3. 
 Градска управа обавља послове на 
основу Устава, закона и других прописа, 
Статута града Зајечара (у даљем тексту: 
Статут Града) и других аката  Скупштине 
града Зајечара (у даљем тексту: 
Скупштина града) , Градског већа града 
Зајечара (у даљем тексту: Градско веће) и 
градоначелника града Зајечара (у даљем 
тексту: градоначелник). 
 

Члан 4. 
 Рад Градске управе је доступан 
јавности и подложан јавној контроли 
грађана, на начин утврђен законом и 
Статутом Града. 

Члан 5. 
 Запослени у Градској управи дужни 
су да своје послове обављају стручно, 
непристрасно, према правилима струке, 
не руководећи се при том својим 
политичким убеђењима, нити их у 
обављању послова могу изражавати и 
заступати. 
 

Члан 6. 
Градска управа: 

1. припрема нацрте прописа и других 
аката које доноси Скупштина 
града, градоначелник и Градско 
веће; 

2. извршава одлуке и друге акте 
Скупштине града, градоначелника 
и Грaдског  већа; 

3. решава у управном поступку у 
првом степену о правима и 
обавезама грађана, предузећа, 
установа и других организација у 
управним стварима из 
надлежности Града; 

4. обавља послове управног надзора 
над извршавањем прописа и 
других општих аката Скупштине 
града; 

5. извршава законе и друге прописе 
чије је извршавање поверено 
Граду; 

6. обавља стручне и друге послове 
које утврди Скупштина града, 
градоначелник и Градско веће . 

 
 

II - ОРГАНИЗАЦИЈА И ДЕЛОКРУГ РАДА 
 

Члан 7. 
 

 За вршење послова Градске 
управе, као и за вршење послова државне 
управе који су Градској управи поверени 
законом, у Градској управи града Зајечара 
образују се одељења. 
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Члан 8. 
 Ради обједињавања истих или 
сличних послова који су међусобно 
сродни, успешнијег извршавања послова, 
пуне упослености и одговорности 
запослених, у оквиру одељења као 
основних организационих јединица могу 
се образовати и унутрашње организаци-
оне јединице као одсеци и групе.  
  

Члан 9. 
 Основне организационе јединице у 
Градској управи су: 

1. Одељење за општу управу; 
2. Одељење за заједничке послове; 
3. Одељење за привреду и 

друштвене делатности; 
4. Одељење за урбанизам, 

грађевинске и комунално – 
стамбене послове; 

5. Одељење за инспекцијске послове 
и комуналну полицију; 

6. Одељење за финансије; 
7. Одељење за локалну пореску 

администрацију; 
8. Одељење за нормативно правне 

послове; 
9. Одељење за локални економски 

развој. 
 

Члан 10. 
Одељење за општу управу 

обавља послове који се односе на: лични 
статус грађана; вођење матичних књига; 
издавање извода и уверења из матичних 
књига; пружање правне помоћи 
грађанима; заштиту права пацијената; 
вођење и ажурирање бирачког списка; 
стручне, организационе и административ-
но-техничке делатности за органе месних 
заједница; утврђивање статуса избеглих и 
интерно расељених лица и њихово 
збрињавање на територији Града; издава-
ње радних књижица; писарницу и архиву; 
радне и уговорно-радне односе у Градској 
управи; оверу потписа, рукописа и препи-
са; пријем захтева и других поднесака 
странака; коришћења и одржавања теле-
фонске централе; пројектовања, израде и 
одржавања информационог система ради 
пружања логистичке подршке раду органа 
Града; планирања, израде и одржавања 
телекомуникационе инфраструктуре и 
друго. 

Члан 11. 
За обављање одређених послова 

из делокруга Градске управе и стварања 
услова да се ти послови обављају 
ефикасније и ближе месту становања и 
рада грађана, у оквиру Одељења за 
општу управу образују се следеће месне 
канцеларије: 

 
1.Месна канцеларија Боровац, за 
насељена места Боровац и Врбица; 
2.Месна канцеларија Брусник, за 
насељена места Брусник, Кленовац и 
Табаковац; 
3.Месна канцеларија Велики 
Јасеновац, за насељена места Велики 
Јасеновац и Мали Јасеновац; 
4.Месна канцеларија Вратарница, за 
насељена места Вратарница, 
Мариновац и Заграђе; 
5.Месна канцеларија Велика Јасикова, 
за насељено место Велика Јасикова; 
6.Месна канцеларија Велики Извор, за 
насељено место Велики Извор; 
7.Месна канцеларија Вражогрнац, за 
насељено место Вражогрнац; 
8.Месна канцеларија Гамзиград, за 
насељена места Гамзиград и 
Гамзиградска Бања; 
9.Месна канцеларија Глоговица, за 
насељено место Глоговица;  
10.Месна канцеларија Градсково, за 
насељено место Градсково;  
11.Месна канцеларија Грлиште, за 
насељено место Грлиште; 
12.Месна канцеларија Грљан, за 
насељена места Грљан, Прлита и 
Аврамица;  
13.Месна канцеларија Дубочане, за 
насељена места Дубочане и Мала 
Јасикова; 
14.Месна канцеларија Звездан, за 
насељено место Звездан;  
15.Месна канцеларија Копривница, за 
насељена места Копривница, 
Јелашница и Чокоњар; 
16.Месна канцеларија Лубница, за 
насељена места Лубница и Планиница; 
17.Месна канцеларија Мали Извор, за 
насељена места Мали Извор и 
Селачка;  
18.Месна канцеларија Метриш, за 
насељено место Метриш;  
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19.Месна канцеларија Николичево, за 
насељено место Николичево;  
20.Месна канцеларија Рготина, за 
насељено место Рготина;  
21.Месна канцеларија Салаш, за 
насељено место Салаш;  
22.Месна канцеларија Трнавац, за 
насељено место Трнавац;  
23.Месна канцеларија Халово, за 
насељено место Халово;  
24.Месна канцеларија Шљивар, за 
насељена места Шљивар, Горња Бела 
Река, Леновац, Лесковац и Ласово;  
25.Месна канцеларија Шипиково, за 
насељено место Шипиково.  

 
 Месне канцеларије обављају 
послове који се односе на: пријем захтева 
и других поднесака странака; вођење 
матичних књига за насељено место за 
које је образовано матично подручје и 
издавање извода и уверења из матичних 
књига и књига држављана; оверу потписа, 
рукописа и преписа; издавање и упис 
промене података у радну књижицу; 
прикупљање и достављање података за 
ажурирање бирачког списка; прикупљање 
и достављање података за потребе 
државних органа и органа Града Зајечара; 
поступање по замолницама државних и 
других органа; доставаљање странкама 
писмена у складу са Законом о општем 
управном поступку; и пријем, завођење и 
експедицију поште. 
 

Члан 12. 
Одељење за заједничке послове 

обавља послове одбране и ванредних 
ситуација из надлежности Града; обавља 
стручне и административно-техничке 
послове у вези спровођења поступака 
јавних набавки; умножавања и 
фотокопирања материјала; одржавања и 
ефикасног функционисања возног парка; 
одржавања и физичко-техничког 
обезбеђења објеката Града и друго. 

 
Члан 13. 

Одељење за привреду и 
друштвене делатности обавља послове 
од непосредног интереса за грађане у 
областима: образовања, културе, 
здравства, спорта, физичке културе, 

социјалне заштите, дечије заштите, 
ученичког и студентског стандарда, 
борачко-инвалидске заштите, информи-
сања, равноправности полова, сарадње 
са верским заједницама, просветног 
инспекцијског надзора, удружења грађана, 
савеза и асоцијација; пољопривреде — 
припрему, израду и доношење годишњег 
програма заштите, уређења и коришћења 
пољопривредног земљишта за територију 
града; спровођење поступка јавног надме-
тања за давање у закуп пољопривредног 
земљишта у државној својини; израду 
аката о бесплатном коришћењу и праву 
пречег закупа; утврђивање накнаде за 
промену намене обрадивог пољопривред-
ног земљишта;  водопривреде – издавање 
водних аката; саобраћаја – техничко 
регулисање саобраћаја на општинским 
путевима и улицама у насељима; туризма 
– категоризацију туристичких објеката, 
издавање туристичких ознака; обављање 
стручних, организационих и администра-
тивно - техничких послова радних тела 
Скупштине града из области привреде и 
друштвених делатности - Савета за 
безбедност саобраћаја, Фонда за развој и 
унапређење пољопривреде, Фондације за 
подстицај рађања деце, Комисије за 
разврставање деце ометене у развоју, 
Комисије за стипендирање студената и 
друго. 

 
Члан 14. 

Одељење за урбанизам, 
грађевинаске и комунално-стамбене 
послове  обавља послове који се односе 
на: израду просторног плана Града; јавно 
оглашавање ради уступања израде 
планског документа; старање о излагању 
планског документа на јавни увид; 
преузимање по службеној дужности 
постојеће копије топографског и 
катастарског плана односно дигиталних 
записа као и катастар подземних и 
надземних водова; ажурирање 
катастарских подлога;   израду планова из 
делокруга одељења; припремање нацрта 
одлука о изради урбанистичког плана; 
организацију јавних презентација 
урбанистичких пројеката и планова; 
издавање извода из урбанистичких 
планова; издавање локацијских дозвола и 
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информација о локацији; прибављање 
сагласности које су посебним законима 
прописане као услов за издавање 
локацијске дозволе за изградњу; 
решавање захтева за легализацију 
бесправно изграђених објеката; издавање 
грађевинске дозволе; издавање 
одобрења за изградњу; обављање 
техничких прегледа објеката; издавање 
употребних дозвола за објекте за које је 
надлежан град; доношење решења о 
рушењу објеката по захтеву странке; 
вршење управних и других делатности у 
спровођењу закона и других прописа у 
области урбанизма, грађевинарства и 
комунално-стамбеној области; 
предлагање нацрта аката које доносе 
органи града из делатности одељења; 
непосредно спровођење прописа 
Скупштине Града у овим областима; врши 
послове који се односе на уређење, 
развој и обављање комуналних 
делатности; стара се о обезбеђивању 
услова за трајно обављање комуналних 
делатности; спровођење поступка 
исељења бесправно усељених лица у 
станове и заједничке просторије,  као и 
друге послове у стамбеној области; 
заштиту и унапређење животне средине 
за обављање одређених делатности у 
складу са законом; заштиту, очување, 
управљање и коришћење непокретности 
Града; спровођење поступака 
експропријације, комасације, враћања 
земљишта, промет земљишта и зграда 
као и друге послове у складу са законом, 
Статутом града и одлукама органа Града 
и пружање стручне помоћи странкама у 
остваривању и заштити својих права и 
правних интереса пред Градском 
управом, из делокруга рада одељења. 

 
Члан 15. 

Одељење за инспекцијске 
послове и комуналну полицију обавља 
послове инспекцијског надзора над 
применом законских и других прописа и 
општих аката Скупштине града из 
области: Комуналне инспекције – надзор 
у области обављања комуналних 
делатности и рада јавних и јавних 
комуналних предузећа, стања комуналних 
објеката и квалитета пружања комуналних 

услуга грађанима, неовлашћено 
заузимање јавних површина предметима, 
мањим монтажним објектима и стварима, 
поједини послови тржишне инспекције у 
делу надзора над продајом робе ван 
продајног места и друго; Грађевинске 
инспекције – надзор над изградњом и 
употребом објеката за које дозволе издаје 
Градска управа, контрола изградње 
објеката према одобреној документацији, 
стандардима и поштовању прописа о 
безбедности приликом изградње, вођење 
поступка утврђивања опасности објеката 
по здравље и живот људи, вођење 
поступка и доношење решења о рушењу 
и уклањању објеката изграђених без 
одобрења и друго; Инспекције за 
саобраћај и путеве-контрола грдског и 
приградског превоза путника, 
ванлинијског превоза путника, превоза за 
сопствене потребе и ауто – такси превоза, 
паркирања као и надзор над државним 
путевима који пролазе кроз насеља на 
територији Града, локалним и 
некатегорисаним путевима и улицама у 
делу стања, одржавања, реконструкција, 
заштити, изградњи путева и објеката на 
њима, контрола исправности 
хоризонталне и вертикалне сигнализације 
на путевима и улицама и друго; 
Инспекције заштите животне средине – 
надзор над спровођењем прописа о 
заштити животне средине, заштита вода 
од загађења, заштита квалитета ваздуха, 
заштита од буке, контрола кретања и 
управљања неопасним отпадом и  
амбалажним отпадом, заштита од 
нејонизирајућег зрачења, планирање, 
координација, информисање, едукација 
као и налагање мера заштите животне 
средине и друго; Комуналне полиције – 
одржавање комуналног и другог законом 
уређеног реда од значаја за комуналну 
делатност, вршење контроле над 
применом закона и других прописа и 
општих аката из области комуналних и 
других делатности из надлежности града, 
подршка спровођењу прописа којима се 
обезбеђује несметано одвијање живота у 
граду, очување имовине и добара и друге 
послове, у складу са законом.  
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Члан 16. 
 Одељење за финансије обавља 
послове који се сврставају у послове 
буџета Града, послове локалног трезора, 
послове финансија директних корисника 
средстава буџета и послове буџетског 
рачуноводства и извештавања који обух-
ватају: све процедурално прописане пос-
лове на припреми буџета, укљјучујући  и 
израду нацрта буџета Града; све проце-
дурално прописане послове на извршењу 
буџета; финансијско планирање за консо-
лидовани рачун трезора, које посебно 
обухвата анализу готовинских токова 
плана извршења буџета, сервисирање 
дуга, и дефинисање квота дефинисаних 
обавеза и плаћања; управљање готовин-
ским средствима које посебно обухвата 
управљање консолидованим рачуном 
трезора, ликвидношћу и финансијским 
средствима; послове вођења пословних 
књига и усклађивање са главном књигом 
трезора и састављање консолидованих 
периодичних и годишњих извештаја, као и 
друге финансијско-материјалне послове 
за директне кориснике средстава буџета, 
а за индиректне кориснике, уколико се то 
посебно уговори; контролу расхода, која 
посебно обухвата преузимање обавеза, 
проверу пријема добара и услуга и 
одобравање плаћања на терет буџетских 
средстава; управљање дугом; буџетско 
рачуноводство и извештавање које обух-
вата рачуноводствене послове за обраду 
примања и плаћања, вођење пословних 
књига за сва примања и издатке, евиден-
цију донација и помоћи; финансијско 
извештавање у прописаној форми; рачу-
новодствену методологију кроз израду 
општих и посебних аката; управљање 
финансијским информационим системом; 
послове из области финансија за директ-
не кориснике средстава буџета, који обух-
ватају послове израде предлога финансиј-
ског плана и расподеле средстава инди-
ректним корисницима буџетских средста-
ва; припремање и комплетирање доку-
ментације за извршење финансијског 
плана; припрему нацрта аката из области 
финансија и рачуноводства; послове 
обрачуна и исплата плата, накнада и 
других примања запослених и израду свих 
извештаја из те области. 

Члан 17. 
 Одељење за локалну пореску 
администрацију обавља послове који се 
односе на: утврђивање пореза на имовину 
физичких лица, пореза на имовину 
правних лица, накнаде за локалну 
комуналну таксу за истицање фирме на 
пословном простуру, као и накнаде за 
заштиту и унапређење животне средине; 
решавање по жалбама пореских 
обвезника у првом степену и достављање 
жалбе на даљу надлежност 
другостепеном органу; решавање по 
захтевима за повраћај и прекњижавање 
средстава; редовну и принудну наплату; 
вођење поступака по захтевима за 
одлагање плаћања пореског дуга; 
подношење захтева за покретање 
прекршајног поступка и друге послове у 
складу са законом. 
 

Члан 18. 
Одељење за  нормативно 

правне послове припрема нацрте 
прописа и других аката које доноси органи 
Града, извршава одлуке и друге акте 
Скупштине града, градоначелника и 
Грaдског већа; врши стручне, оперативне, 
организационе и административно-
техничке послове за органе Града, као и 
послове  који се односе на представљање 
Града у односима према правним и 
физичким лицима у земљи и 
иностранству; припрема радне и 
протоколарне састанке  изабраних и 
постављених лица у органима Града; 
прати активности на реализацији утврђе-
них обавеза и координира активности на 
остваривању јавности рада; организује 
пријем странака ради непосредног 
обраћања изабраним и постављеним 
лицима у органима Града; организује 
протокол поводом пријема домаћих и 
страних представника,  културних и 
спортских  догађања, додељивања јавних 
признања и награда као и друге 
протоколарне послове; обавља стручне, 
оперативне, организационе и 
административно-техничке послове за  
овлашћено лице које решава о захтевима 
за слободан приступ информацијама од 
јавног значаја у смислу упућивања на 
време и место објављивања тражене 
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информације односно документа који ту 
информацију садржи; обавља послове 
организовања и развоја активности 
младих у граду; подстицање пословне 
сарадње и промоције инвестиционих 
аспеката дијаспоре и Срба у региону; 
остваривање и јачање пословних веза 
удружења у Граду са удружењима у 
дијаспори и региону и друго. 

 
Члан 19. 

Одељење за локални економски 
развој обавља послове који се односе на: 
пружање помоћи при изради и импле-
ментацији стратешких докумената; плани-
рање, припрему, израду и праћење 
имплементације пројеката у функцији 
економског развоја града; пружање 
помоћи при успостављању система 
спремности пројектне документације; 
стварање и побољшање репутације 
града; пружање директне подршке 
локалној пословној заједници; развој 
предузетништва и привлачење инвести-
ција кроз реализацију Стратегије локалног 
економског развоја Града Зајечара; 
остваривање сарадње са удружењима 
предузетника са територије Града; 
праћење конкурса и прописа из области 
привреде, предузетништва, малих и 
средњих предузећа; пружање подршке 
развоју малих и средњих предузећа; 
развијање програма обуке и едукације; 
сарадњу са свим институцијама које су 
повезане са локалним економским 
развојем и одржавање постојећих, 
повлачење нових и ширење локалних 
пословних активности; привлачење 
домаћих и страних инвестиција; помоћ 
постојећој пословној заједници и 
унапређeње пословне климе у Зајечару; 
подстицање бржег економског развоја 
Града; промоцију града у земљи и 
иностранству као повољног места за 
улагање, пословање и живот; интернет 
маркетинг; израду промотивног 
материјала и посећивање сајмова и 
других манифестација из области 
привреде; стварање и одржавање база 
података значајних за пословање 
постојеће привреде и потенцијалних 
инвеститора; информисање 
потенцијалних инвеститора и постојећих 

привредника о условима за пословање, 
могућностима за улагање и расположивим 
програмима подршке и подстицаја на 
локалном и националном нивоу; сарадњу 
са приватним, јавним и невладиним 
сектором и координација њихових 
активности; подстицање приватно јавног 
партнерства; припрему и анализу 
реализације пројеката у вези са локалним 
економским развојем; идентификацију 
потреба и помоћ при решавању проблема 
локалне пословне заједнице ради 
унапређења конкурентности и подсти-
цања развоја постојеће привреде; инфор-
мисање руководства Града о ЕУ полити-
кама и прописима од значаја за Град. 
 
 

III - ПОМОЋНИЦИ ГРАДОНАЧЕЛНИКА 
 

Члан 20.  
 У Градској управи изван 
организационих јединица постављају се 
помоћници градоначелника за одређене 
области (економски развој, урбанизам, 
примарна здравствена заштита, заштита 
животне средине, пољопривреда, 
саобраћај и  друге области), утврђене 
актом о постављењу.  
 Помоћнике градоначелника 
поставља и разрешава градоначелник.  
 Помоћници градоначелника су за 
свој рад одговорни  градоначелнику.  
 Може бити постављено највише 
пет помоћника градоначелника. 

 
Члан 21.  

Помоћници градоначелника покре-
ћу иницијативе, предлажу пројекте и дају 
мишљење градоначелнику у вези са 
питањима која су од значаја за 
остваривање одговорности градоначел-
ника у областима за које су постављени.  
 У обављању послова, помоћници 
градоначелника користе податке којима 
располажу организационе јединице 
Градске управе надлежне за одговарајућу 
област и јавне службе чији је оснивач 
град. 
 Административно-техничке посло-
ве за рад помоћника градоначелника 
обавља Одељење за  нормативно правне 
послове.  
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IV - РУКОВОЂЕЊЕ 
 

Члан 22. 
 Радом Градске управе руководи 
начелник Градске управе. 

За свој рад и рад Градске управе, 
начелник одговара Скупштини града и 
Градском већу у складу са законом, 
Статутом града и овом Одлуком. 

 
Члан 23. 

 Начелника Градске управе 
поставља Градско веће на основу јавног 
конкурса на пет година. 
 Начелник Градске управе може 
имати заменика који га замењује  у 
случају његове одсутности и спречености 
да обавља своју дужност. 
 За начелника Градске  управе 
поставља се лице које има завршен 
правни факултет, положен испит за рад у 
органима државне управе и најмање пет 
година радног искуства у струци. 
 Заменик начелника Градске управе 
се поставља на исти начин и под истим 
условима као начелник.  
  

Члан 24. 
 Начелник Градске управе 
представља Градску управу, организује и 
обезбеђује законито и ефикасно 
обављање послова, координира рад и 
међусобну сарадњу унутрашњих органи-
зационих јединица, одлучује о правима, 
дужностима и одговорностима запосле-
них, стара се о обезбеђивању услова 
рада, доноси Правилник о унутрашњем 
уређењу и систематизацији радних места 
у Градској управи уз сагласност Градског 
већа и обавља друге послове одређене 
законом и Статутом града. 
 

Члан 25. 
 Радом основних организационих 
јединица Градске управе руководе: 

- Одељењем - начелник 
одељења; 

 
Радом унутрашњих организацио-

них јединица руководе: 
- Одсеком - шеф одсека; 
- Групом - руководилац групе. 

  

Унутрашње организационе јединице, кад 
то специфичност послова налаже, могу се 
образовати и под посебним називом.  
 

Члан 26. 
 Начелник одељења може имати 
заменике, који га замењују у случају 
његове одсутности и спречености да 
обавља своју дужност. 
  

Члан 27. 
 Руководиоце основних организаци-
оних јединица у Градској управи 
распоређује начелник Градске управе. 
 Руководиоце унутрашњих органи-
зационих јединица распоређује начелник 
Градске управе на предлог руководиоца 
основне организационе јединице. 
 

 
V - ОДНОС ГРАДСКЕ  УПРАВЕ ПРЕМА 

ДРУГИМ ОРГАНИМА ГРАДА 
  

Члан 28. 
 Однос Градске управе према 
Скупштини Града заснива се на правима 
и дужностима утврђеним законом, 
Статутом Града и другим општим актима. 
 Градска управа је обавезна да 
Скупштину Града обавештава о вршењу 
послова из свог делокруга, даје 
обавештења, објашњења и податке који 
су неопходни за рад  Скупштине Града.  
 

Члан 29. 
 Градска управа припрема предлоге 
прописа и других аката које доноси 
градоначелник и извршава акте које 
доноси градоначелник. 
 Градоначелник у спровођењу одлу-
ка и других аката Скупштине града може 
Градској управи издавати упутства и 
смернице. 
 

Члан 30. 
 Однос Градске управе према 
Градском већу заснива се на правима и 
дужностима утврђеним законом, Статутом 
Града, и другим општим актима. 
 Градско веће, у вршењу надзора 
над радом Градске управе, поништава 
или укида акте Градске управе који нису у 
сагласности са законом, одлуком 
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Скупштине града и другим општим 
актима. 
 Градска управа је обавезна да 
Градско веће обавештава о вршењу 
послова из свог делокруга, и даје 
објашњења и податке који су неопходни 
за рад Градског већа. 
  
 
Однос према грађанима, предузећима 

и установама 
 

Члан 31. 
 Градска управа је дужна да 
организује вршење утврђених послова и 
задатака из свог делокруга на начин којим 
се грађанима омогућава да што 
ефикасније, економичније и квалитетније 
остварују своја права и правне интересе. 
 

Члан 32.  
 Градска управа је дужна да 
разматра представке, притужбе и 
предлоге грађана у вези рада управе, да 
поступа по њима и о томе обавештава 
грађане. 

 
Члан 33. 

 Одредбе ове Одлуке о односима 
Градске управе према грађанима 
примењују се и на односе према 
предузећима, установама и другим 
организацијама, када се одлучује о 
њиховим правима и интересима, у складу 
са законом и одлукама органа Града.  

 
 

Међусобни односи основних 
организационих јединица Градске 

управе 
 

Члан 34. 
 Међусобни односи основних 
организационих јединица Градске управе 
заснивају се на правима и дужностима 
утврђеним законом, Статутом града и 
овом Одлуком. 
  
 
 
 

VI - ЈАВНОСТ РАДА 
 

Члан 35. 
 Рад Градске управе је јаван.  
 Организационе јединице дужне су 
да јавности омогуће увид у свој рад, 
према закону којим се уређује слободан 
приступ информацијама од јавног значаја. 
 
 

VII - ПРАВНИ АКТИ 
 

Члан 36. 
 Градска управа доноси правилни-
ке, наредбе, упутства, решења и 
закључке.  
  

Члан 37. 
 Правилником се разрађују 
поједине одредбе одлука и других аката 
ради њиховог извршавања и спровођења. 
 Наредбом се, ради извршавања 
појединих одредаба одлука и других 
аката, наређује или забрањује поступање 
у одређеној ситуацији која има општи 
значај. 
 Упутством се прописује начин рада 
у вршењу изворних и поверених послова 
Градске управе.   
 Решењем се одлучује о 
појединачним управним и другим 
појединачним стварима у складу са 
Законом и другим прописима. 
 Закључком се у складу са 
прописима уређују правила, начин рада и 
поступање Градске управе. 
 

Члан 38. 
 Правилнике, наредбе, упутства, 
решења и закључке доноси начелник 
Градске управе. 
 Решења и закључке могу доносити 
и руководиоци основних организационих 
јединица или друга лица, када их за то 
овласти начелник Градске управе, у 
складу са законом. 
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VIII - СУКОБ НАДЛЕЖНОСТИ 
 

Члан 39. 
 Градско  веће решава сукоб 
надлежности између Градске управе и 
других предузећа, установа и 
организација када на основу одлуке 
Скупштине Града одлучују о појединим 
правима грађана и правних лица. 
 Начелник Градске управе решава 
сукоб надлежности између 
организационих јединица Градске управе. 

 
 

IX - ОДЛУЧИВАЊЕ ПО ЖАЛБИ 
 

Члан 40.  
 По жалби против првостепеног 
решења Градске управе из оквира 
изворних послова решава Градско веће, 
уколико законом или другим актима није 
другачије одређено. 
 По жалби против првостепеног 
решења органа и организација када у 
вршењу управних овлашћења одлучују о 
појединачним правима и обавезама из 
оквира права и дужности Града, решава 
Градско веће, уколико законом или 
другим актима није другачије одређено.  
 
 

X - ИЗУЗЕЋЕ СЛУЖБЕНОГ ЛИЦА  
 

Члан 41.  
 О изузећу службеног лица у 
Градској управи решава начелник Градске 
управе. 
 О изузећу начелника Градске 
управе решава Градско веће. 
 
 

XI - КАНЦЕЛАРИЈСКО ПОСЛОВАЊЕ 
 

Члан 42. 
 Канцеларијско пословање Градске 
управе обухвата евидентирање, чување, 
класификовање и архивирање материјала 
примљеног и насталог у раду Градске 
управе. 
 На канцеларијско пословање у 
раду Градске управе примењују се 
прописи о канцеларијском пословању 
органа државне управе Републике Србије. 

Члан 43. 
 Градска управа, организационе 
јединице и јединице у саставу имају 
печат. 
 О изради печата стара се 
Одељење заједничке послове која води 
евиденцију израђених печата и запосле-
них задужених за руковање печатом. 
  
 

XII - РАДНИ ОДНОС  
 

Члан 44. 
 Послове Градске управе могу 
обављати запослени који испуњавају 
опште и посебне услове утврђене 
законом, другим прописима и актом о 
систематизацији радних места. 

 
Члан 45. 

 У погледу права, обавеза и 
одговорности запослених лица у Градској 
управи примењују се одредбе Закона о 
радним односима у државним органима и 
други прописи о запосленима у државним 
органима. 
 Звања и занимања запослених, 
услови за њихово стицање, коефицијенти 
за утврђивање зарада, права, обавезе и 
одговорности из радног односа, уређују се 
посебним актима у складу са законом и 
другим прописима. 
 

Члан 46. 
 У Градској управи могу се примати 
приправници под условима утврђеним 
законом. 
 Актом о унутрашњем уређењу и 
систематизацији радних места утврђују се 
радна места на која могу бити примљени 
приправници као и њихов број. 
 Приправници се могу примати у 
својству волонтера ради стручног 
оспособљавања. 
 

Члан 47. 
 О правима, обавезама и 
одговорностима запослених у Градској  
управи одлучује начелник Градске управе. 
 

Члан 48. 
 Распоред радног времена у 
Градској управи утврђује начелник 
Градске управе. 
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XIII - СРЕДСТВА ЗА ФИНАНСИРАЊЕ 
ГРАДСКЕ УПРАВЕ 

 
Члан 49. 

 Средства за финансирање 
послова Градске управе обезбеђују се у 
буџету Града и буџету Републике за 
обављање поверених послова из 
надлежности Републике. 
  

Члан 50. 
 Средства за финансирање 
послова Градске управе чине: 

- средства за исплату зарада 
запослених; 

- средства за материјалне 
трошкове; 

- средства за посебне намене; 
- средства за набавку и 

одржавање опреме; 
- средства за друге посебне 

накнаде и солидарне помоћи. 
 

Члан 51. 
Градска управа може остваривати 

приходе својом делатношћу када то не 
утиче на редовно обављање послова из 
њеног делокруга. 
 Остварена средства из претходног 
става могу се наменски употребити за 
опрему, инвестиције и побољшање 
материјалног положаја запослених. 
 
 
XIV - ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 52. 
 Даном ступања на снагу ове 
Одлуке, престаје да важи Одлука о 
Градској управи града Зајечара 
("Службени лист града Зајечара", број 
7/14). 

 
Члан 53. 

 Ова Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у "Службеном 
листу града Зајечара". 
 
 I број 011- 174/14 
 У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

 На основу члана 1 и члан 2 став 4. 
Закона о  правобранилаштву ("Службени 
гласник РС", бр.55/14) и члана 82 став 2 
Статута града Зајечара ("Службени лист 
Града Зајечара", бр. 1/08,20/09 I 21/11, 
56/13, 22/14), Скупштина Града Зајечара, 
на седници одржаној 11.12.2014. године, 
донела је 

 
О Д Л У К У  

О  ПРАВОБРАНИЛАШТВУ  ГРАДА  
ЗАЈЕЧАРА  

 
 Члан 1.  

 
 Овом Одлуком утврђује се 
делокруг, организација и рад 
Правобранилаштва  Града Зајечара  ( у 
даљем текст: Правобранилаштво). 
 
 
I - ДЕЛОКРУГ 
 

Члан 2. 
 
 Правобранилаштво обавља 
послове правне заштите имовинских 
права и интереса Града Зајечара, њених 
органа и организација и других правних 
лица која врше послове од интереса за 
Град Зајечар и чије се финансирање 
обезбеђује у буџету Града Зајечара. 
 Правобранилаштво може заступа-
ти и друга правна лица на њихов захтев, 
уколико то није у супротности са интере-
сима субјекта из става 1. овог члана. 
 

Члан 3. 
 
 Правобранилаштво је самостални 
орган који у складу са Законом и овом 
Одлуком предузима правне радње и 
користи правна средства пред судовима и 
другим надлежним органима, ради 
остваривања имовинских права и 
интереса Града Зајечара,  њених органа и 
организација које се финансирају из 
буџета Града, као и других правних лица 
које заступа. 
 У заступању субјеката из 
претходног става Правобранилаштво има 
положај законског заступника или 
пуномоћника. 
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Члан 4. 
 
 Правобранилаштво пре покретања 
парнице или другог поступка може 
предузети потребне мере ради 
споразумног решавања спорног односа у 
случајевима у којима то природа спора 
допушта.  
 Правно или физичко лице које има 
намеру да покреће поступак против Града 
Зајечара или правног лица чија имовинска 
права и интересе заступа 
Правобранилаштво, може се обратити 
Правобранилаштву са предлогом за 
споразумно решавање спорних односа. О 
предузетим мерама Правобранилаштво је 
дужно да обавести подносиоца у року од 
30 дана од дана пријема захтева. 
 

Члан 5. 
 
 Правобранилаштво у поступцима 
пред судовима, управним и другим 
надлежним органима, заступа Град и 
друга правна лица из члана 3 ове Одлуке 
ради заштите њихових имовинских права 
и интереса, прати и проучава правна 
питања од значаја за рад органа и 
правног лица које заступа, као и питања у 
вези са применом закона и подзаконских 
аката која су од значаја за поступање у 
поступцима у којима учествује  
правобранилаштво. Правобранилаштво 
даје правним лицима чија имовинска 
права и интересе заступа, на њихов 
захтев, правна мишљења приликом 
закључивања уговора, посебно уговора из 
области имовинско правних односа, 
привредно правних уговора и даје правне 
савете свим органима јединице локалне 
самоуправе које заступа. 
 Када је прописано да је, у 
одређеном поступку или за предузимање 
одређене радње у поступку обавезно 
заступање странке од стране адвоката, 
Правобранилаштво је овлашћено да 
предузима заступање под истим условима 
као и адвокат. 

II - ОРГАНИЗАЦИЈА И РАД 
 

Члан 6. 
 

 Функцију Правобранилаштва врши 
Правобранилац Града Зајечара, кога 
поставља Скупштина Града Зајечара на 
пет година и може бити поново 
постављен. 
 Правобранилац града Зајечара  
руководи радом Правобранилаштва и 
предузима радње за које  је  овлашћен. 
 

Члан 7. 
 

 Правобранилац града Зајечара 
има заменика који може да предузме 
сваку радњу у поступку пред судом и 
другим државним органима, на коју је 
овлашћен Правобранилац града Зајечара. 
 Заменика  правобраниоца града 
Зајечара поставља Скупштина града 
Зајечара. 
 Заменик правобраниоца града 
Зајечара  послове заменика врши као 
сталну дужност. 
 

Члан 8. 
 

 За  Правобраниоца града Зајечара  
и за заменика правобраниоца града 
Зајечара  могу бити постављена лица која 
су држављани Републике Србије, која 
испуњавају опште услове за заснивање 
радног односа у државним органима, која 
су завршила Правни факултет, положила 
правосудни испит. 
 За правобраниоца и заменика 
правобраниоца, поред општих услова из 
става 1 овог члана, потребно је да има 
радно искуство у правној струци после 
положеног правосудног испита и то: 

1. за правобраниоца 10 година 
2. за заменика правобраниоца 8 

година 
 

Члан 9. 
 

 Правобранилац Града Зајечара  за 
свој рад и рад Правобранилаштва 
одговара Скупштини Града Зајечара, а 
заменик правобраниоца Града Зајечара  
за свој рад одговара  Правобраниоцу 
града Зајечара и Скупштини Града 
Зајечара. 
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Члан 10. 
 
 За вршење одређених стручних 
послова Правобранилаштво има потребан 
број стручних сарадника  који су 
дипломирани правници. 
 За вршење административно - 
техничких послова Правобранилаштво 
има потребан број запослених. 
 Правобранилац града Зајечара   
доноси Правилник о унутрашњој 
организацији и систематизацији радних 
места у Правобранилаштву града 
Зајечара, уз претходну сагласност 
Градоначелника. 
 

Члан 11. 
 
 За запослене у Правобранилаштву 
примењују се одредбе Закона којим се 
уређују права, обавезе и одговорности из 
радних односа у државним органима. 
 
 
III - СРЕДСТВА ЗА РАД 
  

Члан 12. 
 
 Средства за рад 
Правобранилаштва обезбеђују се из 
буџета Града Зајечара. 
 Средства из става 1. овог члана 
воде се на рачуну Правобранилаштва код 
Управе за јавна плаћања. 
 

Члан 13. 
 
 Трошкови заступања у судским и 
управним поступцима признају се  
Правобранилаштву по прописима о 
наградама и накнади трошкова за рад 
адвоката. 
 

Члан 14. 
 
 Даном ступања на снагу ове 
Одлуке престаје да важи Одлука о 
организацији и делокругу рада Градског 
јавног правобранилаштва у Зајечару 
("Службени лист града Зајечара  ", бр. 
1/2008 ). 
 
 

Члан 15. 
 
 Ова одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у ''Службеном 
листу Града Зајечара''.   
 
 I бр. 011-176 
 У Зајечару, 11.12.2014.г. 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
                                                                                             

Председник  
Саша Мирковић с.р.   

   
 
   На основу члана 32. став 1. тачка 
6. а у вези члана 66. став 3. и 5.  Закона о 
локалној самоуправи (“Сл. гласник РС”, 
бр. 129/07) и члана 39. став 1. тачка 7.  
Статута града Зајечара (“Службени лист 
града Зајечара”, бр. 1/08, 3/08, 20/09, 
21/11.  56/13 и 22/14), Скупштина града 
Зајечара, на седници одржаној 11.12.2014. 
године, донела је  
 

О Д Л У К У  
о изменама и допунама 

 Одлуке o Градском већу града 
Зајечара 

 
Члан 1. 

 
 У Одлуци о Градском већу града 
Зајечара (“Сл. лист града Зајечара”, бр. 
29/13 и 31/13), у даљем тексту: Одлука, 
члан 5. мења се и гласи: 
 

„Члан 5. 
 
 Стручно-техничке, организационе и 
административне послове за потребе 
Градског већа, обавља Одељење за 
нормативно-правне послове Градског 
већа Градске управе града Зајечара. 
 Одељењем за нормативно-правне 
послове Градског већа руководи секретар 
Градског већа, кога распоређује начелник 
Градске управе одговарајућим решењем. 
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 Секретар се стара о законитости 
правних аката које Градско веће доноси 
или подноси Скупштини града на 
усвајање, обавештава надлежна 
одељења Градске управе о актима које 
Градска управа треба да припреми за 
потребе Градског већа, стара се о изради 
записника са седница Градског већа, 
помаже председнику већа у припремању 
седница и извршавању одлука и 
закључака Градског већа и врши друге 
послове које му повери Градско веће или 
његов председник.  
 Секретар Градског већа може 
имати заменика који га замењује у случају 
његове одсутности.  
 Заменика секретара Градског већа 
распоређује  начелник Градске управе 
одговарајућим решењем.” 
  

Члан 2. 
  
 Глава VIII Обављање стручних и 
других послова за потребе Градског већа, 
и чланови 20. и 21. Одлуке, бришу се.  
 Досадашње главе IX и X постају 
главе VIII и IX, а досадашњи чланови 22. 
до 25. постају чланови 20. до 23. 
 

Члан 3. 
 

  Ова Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у “Службеном 
листу града Зајечара”. 
                 
    
I бр. 011 - 175 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
                              
                                      

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

 ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

 
 
 
 

            На основу члана 46. Законa о 
ветеринарству ("Сл. гласник РС", бр. 
91/05, 30/10 и 93/12), члан 3. став 2. и 
члана 66. Закона о добробити животиња 
(Сл. гласник РС”, бр. 41/09), члана 14. 
став 1. тач. 27. и члана 39. став 1. тачка 7. 
Статута града Зајечара (“Сл. лист града 
Зајечара”, бр.1/08, 3/08, 20/09, 21/11, 56/13 
и 22/14), Скупштина града Зајечара, на 
седници одржаној дана 11.12.2014. 
године, донела је  
 

О Д Л У К У 
о изменама и допунама Одлуке 

 о држању животиња на територији 
Града Зајечара 

 
Члан 1. 

 
 У Одлуци о држању животиња на 
територији града Зајечара ("Сл. лист 
општина" бр. 26/06 и „Сл. лист града 
Зајечара“ бр. 3/08 -др. Одлука, 3/10 - 
др.одлука, 6/12, 34/13, 15/14, 22/14 -
др.одлука и 38/14), Поглавље „V 
НАДЗОР, мења се и постаје Поглавље: 
"V - ЗООХИГИЈЕНСКА СЛУЖБА". 
 

Члан 2.  
   
 После члана 24. Одлуке, додаје 
се нови члан 24а., који гласи:   
 "Зоохигијенска служба организујe 
се у оквиру делатности ЈКП “Хигијена 
Зајечар” Зајечар и обавља следеће 
послове: 

- хвата и збрињава напуштене 
животиње у прихватилишта за 
животиње; 

- нешкодљиво уклања лешеве 
животиња са јавних површина и 
објеката за узгој, држање, дресуру, 
излагање, одржавање такмичења 
или промет животиња; 

- транспорт или организовање тран-
спорта лешева животиња са јавних 
површина и објеката из тачке 2. 
овог члана до објекта за сакуп-
љање, прераду или уништавање 
отпада животињског порекла на 
начин који не представља ризик по 
друге животиње, људе или животну 
средину.  
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- контролу и смањење популације 
напуштених паса и мачака.  
 

 Послове организованог хватања 
напуштених и изгубљених животиња на 
територији града, Зоохигијенска служба 
обавља савременим методама и на хуман 
начин, уз примену одговарајуће опреме и 
превозних средстава, на начин да се са 
животињом мора поступати тако да се 
проузрокује најмањи степен бола, патње, 
страха и стреса, сходно одредбама 
Закона о добробити животиња и 
подзаконским акатима из области заштите 
животиња.“  
 

Члан 3. 
 

 После члана 24а. Одлуке, додаје 
се нови члан 24б. који гласи:  

 
 "Прихватилиште за напуштене 
животиње (у даљем тексту: 
прихватилиште) у смислу ове Одлуке je 
објекат у коме се врши организован 
привремени или трајни смештај за: 

- напуштене и изгубљене животиње; 
- животиње чији власници, односно 

држаоци не могу више да се брину 
о њима; 

- животиње које министарство 
надлежно за послове 
ветеринарства одузме власницима, 
односно држаоцима; 

- животиње које су у опасности; 
- животиње које се у поступку 

административног извршења 
уклањају пo решењу комуналног 
инспектора.  

 Зоохигијенска служба збрињава 
напуштене животиње прихватилиштe, које 
мора да испуњава све законске услове 
прописане за ову врсту објекта.  
 Рад прихватилишта из предходног 
става мора бити у складу са законом и 
прописима из области којом се уређује 
заштита и добробит животиња, јаван и 
транспарентан. Организацијама за 
заштиту животиња потребно је омогућити 
несметан увид у стање прихватилишта.”  
  
 
 

Члан 4. 
 

 После члана 24б. Одлуке, додаје 
се нови члан 24в. који гласи:  

 
 "Напуштена животиња je она 
животиња која нема дом или која се 
налази изван њега и лишена je бриге и 
неге власника или држаоца и коју je он 
свесно напустио.  Изгубљена животиња 
je и она животиња која je напустила 
власника или држаоца, без његове воље и 
коју он тражи.  
 Трошкове хватања, превоза, 
смештаја, исхране и неге животиња из 
става 1. и 2. овог члана сноси власник, 
односно држалац  животиње, a ако je он 
непознат, трошкове сноси Град. 
 Животиње које су решењем 
министарства надлежног за послове 
ветеринарства одузете власницима или 
држаоцима, смештају се у посебне делове 
прихватилишта, до окончања поступка у 
складу са посебним прописима. 
 Трошкове одузимања, превоза, 
смештаја, исхране и неге животиње из 
става 4. овог члана, сноси власник или  
држалац животиње. 
 Трошкове хватања и збрињавања 
животиња из става 3. и 5. овог члана 
утврђује Зоохигијенска служба, уз 
сагласност надлежног органа Града." 
 

Члан 5. 
 
 После члана 24в. Одлуке, додаје 
се нови члан 24г. који гласи:  
 
 „Власник животиње јесте свако 
правно или физичко лице, односно 
предузетник, који има право чувања, 
држања, узгоја, гајења, репродукције, 
транспорта, коришћења и продаје 
животиње, који је одговоран за живот, 
заштиту здравља и добробит животиње; 
 Држалац животиње јесте правно 
или физичко лице, односно преду-
зетник, који има право чувања, држа-
ња, узгоја, гајења, репродукције, тран-
спорта, коришћења, продаје на основу 
писменог одобрења власника животи-
ње и који је одговоран за живот, зашти-
ту здравља и добробит животиње.“ 
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Члан 6. 
 
 После члана 24г. Одлуке, додаје 
се нови члан 24д. који гласи:  
 
 „Зоохигијенска служба обавља 
послове нешкодљивог уклањања лешева 
животиња са јавних површина у граду. 
Уколико се са јавне површине уклања 
леш угинуле животиње познатог власника 
или држаоца, трошкове уклањања сноси   
власник, или држалац животиње. 
 Поред послова из става 1. овог 
члана, Зоохигијенска служба преузима и 
лешеве угинулих животиња из објеката за 
узгој, држање, дресуру, излагање, 
одржавање такмичења или промет 
животиња, на позив држаоца, о њиховом 
трошку. 
 Зоохигијенска служба транспортује 
или организује транспорт лешева 
угинулих животиња из става 1. и 2. овог 
члана до објекта за сакупљање, прераду 
или уништавање отпада животињског 
порекла, на начин који не представља 
ризик no друге животиње, људе или 
животну средину, у складу са посебним 
прописима. 
 Трошкове за нешкодљиво 
уклањање лешева животиња из става 1. и 
2. овог члана утврђује Зоохигијенска 
служба, уз сагласност надлежног органа 
Града." 
 

Члан 7. 
 

 После члана 24д. Одлуке, додаје 
се нови члан  24ђ. који гласи:  
 
 У складу са одредбама Закона о 
ветеринарству, Закона о добробити 
животиња и ове Одлуке, посебним 
Правилником ће се ближе уредити 
обављање послова Зоохигијенске службе, 
начин и методе хватања и збрињавања 
напуштених паса и мачака на територији 
града Зајечара.  
 Правилник из претходног става и 
Програм контроле и смањења популације 
напуштених паса и мачака на територији 
града Зајечара, доноси Градско веће 
града Зајечара. 
 

 Зоохигијенска служба је дужна да  
у обављању послова из ове Одлуке, у 
свему поступа у складу са Правилником и 
Програмом из става 1. и 2. овог члана. 
  Средства за обављање послова 
Зоохигијенске службе обезбеђују се из 
буџета Града, из сопствених прихода 
стечених пo основу обављања послова 
Зоохигијенске службе одређених овом 
Одлуком, донација и других извора, у 
складу са законом.” 
 

Члан 8. 
 
 Постојећа Поглавља у Одлуци: „V,  
VI и  VII  - постају  Поглавља: „VI, VII и 
VIII.“ 
 

Члан 9. 
 

 У  Поглављу „Казнене одредбе“, у 
члану 28. став 1. Одлуке, после тачке 3. 
додаје се нова тачка 4., која гласи: 
 „4. ако у обављању послова 
Зоохигијенске службе не поступа у складу 
са одредбама из чл. 24а. - 24ђ. ове 
Одлуке.“ 

Члан 10. 
 
 Ова Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у "Сл. листу 
града Зајечара“. 
 
I број 011 - 172 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА  ГРАДА  ЗАЈЕЧАРА 
    

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу чл. 20. став 1. тачка 5.  
Закона о локалној самоуправи (“Сл. 
гласник РС”,бр. 129/07), члана 2. Закона о 
комуналним делатностима (“Сл.гласник 
РС”, бр.88/2011) и члана 39. став 1. тачка 
7. Статута Града Зајечара (“Сл.лист Града 
Зајечара”, бр.1/08, 3/08, 20/09, 21/11, 56/13 
и 22/14), Скупштина Града Зајечара, на 
седници одржаној 11.12.2014. године, 
донела је  
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О Д Л У К У  
о изменама  и допунама Одлуке 

o комуналном уређењу  на територији 
Града Зајечара 

 
Члан 1. 

 
 У Одлуци о комуналном уређењу 
на територији Града Зајечара („Сл.лист 
Града Зајечара“, бр. 15/14, 22/14-
др.одлука, 38/14 и 39/14), члан 9. став 1. 
мења се и  гласи: 
 “За сакупљање, одвожење и 
одлагање смећа овлашћено предузеће, 
односно предузетник мора да поседује 
специјална комунална возила за 
пражњење типских покретних контејнера 
запремине 1,1 м3 и подизач за превоз 
отворених контејнера запремине 3,8 м3 и 
затворених контејнера запремине 5,0 м3 ” 
 

Члан 2. 
 

 Члан 11. став 3.  Одлуке мења се и 
гласи: 
 “Као општи тип судова за смеће 
одређује се покретни контејнер запремине 
1,1 м3, отворени контејнер запремине 3,8 
м3 и затворени контејнер запремине 5,0 
м3, типизиране канте за смеће и мрежасте 
корпе за одлагање ПЕТ амбалаже.” 
 

Члан 3. 
 

 Члан 12. став 2.  Одлуке мења се и 
гласи: 
 “Уколико одржавање и замену 
типизираних судова врши овлашћено 
предузеће или предузетник, накнаду за 
ове услуге плаћају корисници услуга по 
испостављању посебне фактуре од 
стране овлашћеног предузећа, односно 
предузетника.“ 
 

Члан 4. 
 

 У члану 14.  Одлуке у ставу 1. 
после тачке 5. додају се тачке 6., 7. и 8. 
које гласе: 
 “6. Узимање ПЕТ амбалажног 
отпада из мрежастих корпи за одлагање 
ПЕТ амбалаже, осим од стране 
овлашћеног комуналног предузећа или 

одабраног оператера за сакупљање ПЕТ 
отпада, кога је комунално предузеће 
овластило. 
 7. Бацање другог комуналног 
отпада у мрежасте контејнере предвиђено 
за одлагање ПЕТ амбалаже. 
 8. Вађење или узимање 
комуналног отпада из типских контејнера 
за смеће.“ 

 
Члан 5. 

 
  У члану 48. у  ставу 1. иза речи 
“накнада“  додају се речи  “ од 50,00 
динара”. 

 
Члан 6. 

 
 У члану 100. став 1.  Одлуке после 
тачке 2. додаје се нова тачка 3. која гласи: 
 „3. Не поседује општи тип судова 
за смеће.“ 
 Досадашње тачке 3-17 постају 
тачке 4-18. 

 
  Члан 7. 

 
  Oва Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у “Службеном 
листу Града Зајечара”. 
 
                    
I брoj: 011-173 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
                             

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
   На основу чл. 20. став 1. тачка 5.  
Закона о локалној самоуправи (“Сл. 
гласник РС”,бр. 129/07), члана 2. Закона о 
комуналним делатностима (“Сл.гласник 
РС”,бр.88/2011) и члана 39. став 1. тачка 
7. Статута Града Зајечара (“Службени 
лист Града Зајечара”, бр. 1/08, 3/08, 20/09, 
21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина Града 
Зајечара, на седници одржаној  
11.12.2014. године, донела је  
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О Д Л У К У  
о измени Одлуке o јавном водоводу 

 
Члан 1. 

 
 У Одлуци о јавном водоводу („Сл. 
лист општине бр.18/92, 24/93, 32/93, 1/94, 
11/94, 9/99, 10/00, 19/02, 15/05” и “Сл.лист 
Града Зајечара”, бр.3/08, 1/10, 3/10-
др.Одлука, 15/14, 22/14 - др.Одлука и 
38/14),  у члану 40.   став 4. мења се и 
гласи: 
 “ Цена воде утврђује се према 
категорији корисника, и то: 

- за коришћење воде са јавних 
чесама и за прање улица, 

- за основне и средње школе, 
спортске, верске, политичке и 
невладине организације, 

- за домаћинства и установе чији је 
оснивач Град Зајечар,  

- за остале установе и друге 
организације, 

- за привреду.” 
 

Члан 2. 
 

  Одлука ступа на снагу осмог дана 
од дана објављивања у “Службеном листу 
Града Зајечара”. 
 
 
I бр. 011 - 178 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 На основу члана 11. и члана 15. 
став 1. тачка 2. Закона о финансирању 
локалне самоуправе ("Сл. гласник РС", 
бр. 62/06, 47/11. 93/12 и 99/13-усклађени 
дин.изн.) и члана 39. Статута Града Заје-
чара ("Сл. лист Града Зајечара", бр. 1/08, 
3/08-испр., 20/09, 21/11. 56/13 и  22/14), 
Скупштина Града Зајечара, на седници 
одржаној 11.12.2014. год. донела је 
 

О Д Л У К У 
О ИЗМЕНИ  ОДЛУКЕ О ЛОКАЛНИМ 

КОМУНАЛНИМ ТАКСАМА 
 

Члан 1. 
 

 У Одлуци о локалним комуналним 
таксама ("Сл. лист Града Зајечара", бр. 
23/13, 8/14 , 15/14-др. Одлука и 42/14), у 
Тарифи локалних комуналних такси, у 
Тарифном броју 1. став III, мења се и 
гласи:  
 
 "III За постављање стубова и 
самостојећих ормана са опремом за 
комуналне инсталације 
(електроинсталације, телекомуникациони 
системи и уређаји и сл.), а налазе се на 
површинама јавне намене (јавним 
површинама) које су у јавној својини, 
утврђују се следећи основни износи такси 
и то за: 
 1) Екстра зона             30,00 динара 
 2) I зону                        24,00 динара 
 3) II зону                       21,00 динара 
 4) III зону                      18,00 динара 
 5) IV зону                     15,00 динара 
 6) V зону                    15,00 динара.”      
 

Члан 2.  
 

 Ова Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у "Сл. листу 
Града Зајечара", 
 
 I број: 011-171 
 У Зајечару, 11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

П Р Е Д С Е Д Н И К 
Саша Мирковић с.р. 
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   На основу члана 39. став 1. тачка 
7. Статута Града Зајечара (“Сл.лист Града 
Зајечара”, бр.1/08, 3/08, 20/09, 21/11 и 
56/13), Скупштина Града Зајечара, на 
седници одржаној дана 11.12.2014. 
године, донела је  

 
О Д Л У К У 

о измени  Одлуке 
o оснивању Установе“Гитаријада“ 

Зајечар 
 
 

Члан 1. 
  
          У Одлуци о оснивању Установе 
„Гитаријада“ Зајечар  ("Сл. лист Града 
Зајечара" бр. 46/13) члан 3.  мења се и 
гласи: 
 „Седиште Установе је у Зајечару, у 
улици Светозара Марковића бр.19“. 
 

Члан 2. 
 
  Oва Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у “Службеном 
листу Града Зајечара”. 
 
   
I бр. 011 - 177 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
              На основу члана 28. и члана 29. 
Закона о јавним предузећима („Службени 
гласник РС“, бр. 119/12, 116/13 – 
аутентично тумачење и 44/14 – др.закон)), 
члана 32. став 1. тачка 9. Закона о 
локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/07),  и члана 39. став 1. тачка 
10. Статута Града Зајечара („Сл. лист 
Града Зајечара“, бр. 1/08, 3/08-испр., 
20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина 
Града Зајечара, на седници одржаној  
11.12.2014. године, донела је 
 
 

ОДЛУКУ   
О СПРОВОЂЕЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА 

ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА 
ЈАВНOГ  КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА 

“ХИГИЈЕНА ЗАЈЕЧАР” ЗАЈЕЧАР 
 

Члан 1. 
 

 Овом Одлуком прописује се 
спровођење јавног конкурса за 
именовање директора Јавног  комуналног 
предузећа “Хигијена Зајечар” Зајечар, чији 
је оснивач Град Зајечар (у даљем тексту: 
Јавно предузеће). 
 

Члан 2. 
 

 Спровођење јавног Конкура у 
смислу ове Одлуке чине послови на 
припреми и објављивању огласа, 
прикупљању пријава и рангирању 
кандидата као и доношење одговарајућих  
аката у складу са Законом. 
 

Члан 3. 
 

 На конкурсу за именовање 
директора Јавног комуналног предузећа 
“Хигијена Зајечар” Зајечар, могу 
учествовати сва заинтересована лица која 
испуњавају услове конкурса. 
 Учесник на конкурсу је свако 
физичко лице које поднесе пријаву на 
конкурс. 
 Сви учесници добијају све 
информације везане за конкурс и 
прописују им се исти услови и рокови. 
 

Члан 4. 
 

 Утврђени услови за учешће 
садржани су у огласу јавног конкурса. 
 Услови за учешће на конкурсу не 
могу имати дискриминаторски карактер у 
било ком смислу. 
 

Члан 5. 
 

 Комплетна документација и 
информације везане за конкурс су 
доступне јавности. 
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Члан 6. 
 

 Општи и посебни услови и 
критеријуми за именовање директора 
јавног предузећа прописани су Законом о 
јавним предузећима, односно Статутом  
јавног предузећа и Законом о раду. 
 

Члан 7. 
 

 Оглас о јавном конкурсу за 
именовање директора  јавног предузећа 
објављује се у „Службеном гласнику 
Републике Србије“, у дневном листу 
“Политика”, “Службеном листу Града 
Зајечара“ као и на интернет страници 
Града Зајечара, уз навођење дана када је 
оглас објављен у „Службеном гласнику 
Републике Србије “. 
 Рок за подношење пријава на 
конкурс је 15 дана од дана објављивања 
огласа о јавном конкурсу у „Службеном 
гласнику Републике Србије “. 
 

Члан 8. 
 

 Поступак спровођења конкурса 
спроводи Комисија за именовање 
директора јавних предузећа, образована 
решењем Скупштине Града Зајечара бр. I 
број 02-244/2014 од  28.04.2014. године (у 
даљем тексту: Комисија). 
 Комисија је независна у својим 
одлукама и ставовима. 
 

Члан 9. 
 

 Комисија спроводи конкурс тако 
што саставља списак кандидата који 
испуњавају услове за именовање и међу 
њима спроводи изборни поступак. 
 У изборном поступку се, 
оцењивањем стручне оспособљености, 
знања и вештине, утврђује резултат 
кандидата према мерилима прописаним 
за именовање директора јавног 
предузећа. 
 Изборни поступак може да се 
спроведе у више делова, писменом 
провером, усменим разговором или на 
други одговарајући начин.  
 
 

 Кандидате који су испунили 
мерила прописана за именовање 
директора, комисија увршћује на ранг 
листу. Листа за именовање са највише три 
најбоље рангирана кандидата са бројчано 
исказаним и утврђеним резултатима 
према мерилима прописаним за имено-
вање, доставља се Градском већу Града 
Зајечара. Истовремено, Комисија достав-
ља и записник о изборном поступку. 
 

Члан  10. 
 

 Градско веће Града Зајечара, на 
основу листе за именовање и записника о 
изборном поступку, утврђује предлог акта 
о именовању и доставља га Скупштини 
Града Зајечара. 
 

Члан 11. 
 

 Скупштина  Града Зајечара након 
разматрања достављене ранг листе и 
предлога акта, одлучује о именовању 
директора јавног предузећа, доношењем 
решења о именовању предложеног 
кандидата или неког другог кандидата са 
листе. 
 Решење о именовању директора 
коначно је. 
 

 Члан 12. 
 

 Решење о именовању доставља се 
лицу које је именовано и објављује се у  
“Службеном гласнику Републике Србије” и 
у „Службеном листу Града Зајечара“. 
 Решење из става 1. овог члана са 
образложењем обавезно се објављује на 
интернет страници Града Зајечара. 
 По примерак решења о именовању 
са образложењем доставља се имено-
ваном лицу  и свим кандидатима који су 
учествовали у поступку јавног конкурса. 
 

Члан 13. 
 

 Кандидату који је учествовао у 
изборном поступку, на његов захтев, 
комисија је дужна да у року од два дана 
од дана пријема захтева омогући увид у 
документацију јавног конкурса, под 
надзором комисије. 
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Члан 14.  
 

 Именовани кандидат дужан је да 
ступи на рад у року од осам дана од дана 
објављивања решења о именовању у 
“Службеном гласнику Републике Србије”. 
 Рок из става 1. овог члана 
Скупштина Града Зајечара из оправданих 
разлога може продужити за још осам 
дана. 
 Директор јавног предузећа заснива 
радни однос на одређено време. 
 

Члан 15. 
 

 Ако именовано лице не ступи на 
рад у року који  је одређен,  Скупштина  
Града Зајечара може да именује неког 
другог кандидата са листе кандидата. 
 Ако нико од кандидата са листе за 
именовање не ступи на рад у року који  је 
одређен, комисија ће одлучити о даљем 
току поступка. 
              Ако ни после спроведеног јавног 
конкурса  Скупштини Града Зајечара не 
буде предложен кандидат за именовање 
због тога што је Комисија утврдила да 
ниједан кандидат који је учествовао у 
изборном поступку не испуњава услове за 
именовање или ако Скупштина Града 
Зајечара не именује предложеног 
кандидата или другог кандидата са листе, 
спроводи се нови јавни конкурс на начин и 
по поступку прописаном Законом. 
 

Члан 16.  
 

 Ову одлуку доставити Комисији  и 
Надзорном одбору Јавног предузећа. 
 

Члан 17. 
 

            Ова Одлука ступа на снагу 
наредног  дана од дана објављивања у 
„Службеном листу Града Зајечара “. 
 
I Број: 011-181 
У Зајечару, 11.12.2014. године.  
 

СКУПШТИНА  ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
    

 ПРЕДСЕДНИК, 
Саша Мирковић с.р. 

 На основу члана 39. став 1. тачка 
30. Статута Града Зајечара ("Сл. лист 
Града Зајечара", број 1/08, 20/09, 21/11, 
56/13 и 22/14), Скупштина Града Зајечара, 
на седници одржаној  11.12.2014. године, 
донела је 

 
Р Е Ш Е Њ Е  

о утврђивању текста Огласа о јавном 
конкурсу за именовање директора 

Јавног комуналног предузећа „Хигијена 
Зајечар“ Зајечар  

 
I 

 Утврђује се текст Огласа за 
именовање директора Јавног комуналног 
предузећа „Хигијена Зајечар“ Зајечар, који 
је саставни део овог Решења. 
 

II 
 Решење објавити у "Службеном 
листу Града Зајечара". 
 
I број: 02-484 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

П Р Е Д С Е Д Н И К 
Саша  Мирковић, с.р. 

   
 
 На основу члана 29. Закона о 
јавним предузећима („Службени гласник 
РС“, бр. 119/12, 116/13 – аутентично 
тумачење и 44/14 – др.закон), члана 17. 
став 3 и члана 39. став 1. тачка 30. 
Статута Града Зајечара („Сл.лист Града 
Зајечара“, бр.1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 
22/14), Скупштина  Града Зајечара, 
расписује 

ОГЛАС 
О ЈАВНОМ КОНКУРСУ 

ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ  
КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА „ХИГИЈЕНА 

ЗАЈЕЧАР“ ЗАЈЕЧАР 
 
 
I. Јавно предузеће: 
 
ЈКП „Хигијена Зајечар“ Зајечар,19 000 
Зајечар, ул. Војводе Путника 7А 
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II. Функција за коју се врши избор: 
 
Директор ЈКП „Хигијена Зајечар“ Зајечар. 
 
III. Послови Директора и услови за 
именовање: 
 
Послови директора: представља и 
заступа јавно предузеће; организује и 
руководи процесом рада; води пословање 
јавног предузећа; одговара за законитост 
рада јавног предузећа; предлаже 
годишњи програм пословања и предузима 
мере за његово спровођење; предлаже 
финансијске извештаје; извршава одлуке 
надзорног одбора; врши друге послове 
одређене Законом, Оснивачким актом и 
Статутом јавног предузећа. 
 
Услови за именовање:  
- да је учесник конкурса пунолетан и 

пословно способан; 
- да је држављанин Републике Србије  
- да је стручњак у једној или више 

области из које је делатност од општег 
интереса за чије обављање је 
основано јавно предузеће; 

- да има  високо образовање стечено на 
студијама трећег степена (доктор 
наука), другог степена (мастер 
академске студије, специјалистичке 
академске студије, специјалистичке 
струковне студије, магистар наука);  

- да има најмање пет година радног 
искуства; 

- да није члан органа политичке 
странке, односно да му је одређено 
мировање у вршењу функције у органу 
политичке странке; 

- да није осуђивано за кривично дело 
против привреде, правног саобраћаја 
и службене дужности; 

- да лицу није изречена мера 
безбедности забране обављања 
делатности која је претежна делатност 
јавног предузећа. 

  
На услове за именовање 

директора Јавног предузећа, сходно се 
примењују и одредбе Закона о раду („Сл. 
гласник РС“, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13 
и 75/14). 
  

Радни однос директора заснива се 
уговором о раду на одређено време. 
Радни однос на одређено време може да 
траје до истека рока на који је директор 
именован, односно до његовог 
разрешења. 
 Директор има право на накнаду за 
рад и друга права, обавезе и 
одговорности у складу са уговором. 
  Изборни поступак може да се 
спроведе у више делова,  писменом 
провером, усменим разговором или на 
други одговарајући начин, о чему одлучује 
комисија. 
 
Мандат директора и место рада: мандат 
директора траје 4 године, а место рада је 
Зајечар. 
 
IV. Рок за подношење пријава на јавни 
конкурс и садржина пријава: 
Рок за подношење пријава је 15 (петнаест  
дана)  од дана објављивања јавног 
конкурса у “Службеном гласнику 
Републике Србије “. 
Пријава на конкурс садржи: име и 
презиме кандидата, датум и место 
рођења, адресу становања, податке о 
образовању, податке о врсти и дужини 
радног искуства с кратким описом 
послова на којима је кандидат радио до 
подношења пријаве на конкурс и 
одговорности на тим пословима, податке 
о стручном усавршавању и податке о 
посебним областима знања ( лична и 
радна биографија).     
 
V. Докази који се прилажу уз пријаву на 
јавни конкурс:    
 
Уз пријаву на јавни конкурс, прилажу 
се: 
- уверење о држављанству (оригинал 

или оверена фотокопија – не старије 
од 6 месеци);  

- извод из матичне књиге рођених 
(оригинал или оверена фотокопија); 

- лекарско уверење о здравственој 
способности; 

- доказ о пословној способности  (уве-
рење Основног суда да није лишен 
пословне способности и да није 
покренут поступак за лишење 
пословне способности); 
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- доказ о стручној спреми ( оригинал 

или оверена фотокопија дипломе); 
- доказ да има најмање пет година  

година радног искуства , од чега три 
године на пословима за које је 
основано јавно предузеће или 
најмање три године на руководећим 
положајима;(оригинал или оверена 
фотокопија уверења или потврде 
издате од послодавца и др.); 

- оверена фотокопија радне књижице; 
- доказ да је стручњак у једној или више 

области у оквиру делатности 
предузећа (оригинал или оверена 
фотокопија уверења или потврде 
издате од послодавца или надлежног 
органа послодавца о стручности у 
обављању послова); 

- доказ да није члан органа политичке 
странке, односно да му је одређено 
мировање у вршењу функције у органу 
политичке странке (изјава оверена од 
стране органа за оверу потписа да 
лице није члан органа ни једне 
политичке странке, односно акт 
надлежног органа политичке странке 
да је лицу одређено мировање 
функције у органу политичке странке);  

- доказ да  није осуђиван за кривично 
дело против привреде, правног 
саобраћаја и службене дужности ( 
оригинал уверења или потврде издате 
од стране надлежне полицијске 
управе); 

- доказ да му није изречена мера 
безбедности забране обављања 
делатности која је претежна делатност 
предузећа ( оригинал уверења или 
потврде – Привредног суда и Суда за 
прекршаје); 

- предлог Програма  развоја и повећања 
добити за ЈKП “Хигијена Зајечар” 
Зајечар, својеручно потписан од 
стране кандидата ( оригинал и 5 
копија). 

 
VI. Адреса на коју се подносе пријаве 
на јавни конкурс: 
 
Пријаве на јавни конкурс са потребном 
документацијом и доказима из става V 
овог Огласа, подносе се Комисији за 
именовање директора јавних предузећа 

препорученом пошиљком путем поште 
или лично преко пријемне канцеларије 
Градске управе Града Зајечара, у 
затвореној коверти на адресу: 
 
Скупштина Града Зајечара 
Комисија за именовање директора јавних 
предузећа  
са назнаком :Пријава на јавни конкурс – 
именовање Директора ЈКП "Хигијена 
Зајечар" Зајечар - НЕ ОТВАРАЈ 
Трг ослобођења број 1 
19 000 Зајечар 
 
VII. Лице задужено за давање 
информације  о спровођењу  јавног 
конкурса: 
 
Председник Комисије за именовање 
директора јавних предузећа, односно 
лице које он овласти, контакт телефон 
019-444-600. 
 
VIII. Напомене: 
 
Неблаговремене, неразумљиве и пријаве 
уз које нису приложени сви потребни  
докази, комисија одбацује закључком 
против кога није допуштена посебна 
жалба. 
Јавни конкурс спроводи Комисија за 
именовање директора јавних предузећа  
коју је образовала Скупштина Града 
Зајечара решењем I број 02-244/2014 од 
28.04.2014. године („Сл.лист Града 
Зајечара“,бр.23/14). 
 
 
I Број: 02-484-1 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА  ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК, 
Саша Мирковић с.р. 
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               На основу члана 28. и члана 29. 
Закона о јавним предузећима („Службени 
гласник РС“, бр. 119/12, 116/13 – 
аутентично тумачење и 44/14 – др.закон), 
члана 32. став 1. тачка 9. Закона о 
локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/07),  и члана 39. став 1. тачка 
10. Статута Града Зајечара („Сл. лист 
Града Зајечара“, бр. 1/08, 3/08-испр., 
20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина 
Града Зајечара, на седници одржаној  
11.12.2014. године, донела је 
 

ОДЛУКУ   
О СПРОВОЂЕЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА 

ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА 
ЈАВНOГ КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА 

“ВОДОВОД” ЗАЈЕЧАР 
 

Члан 1. 
 

 Oвом Одлуком прописује се 
спровођење  јавног конкурса за 
именовање директора Јавног комуналног 
предузећа “Водовод” Зајечар, чији је 
оснивач Град Зајечар (у даљем тексту: 
Јавно предузеће). 
 

Члан 2. 
 

 Спровођење јавног конкурса у 
смислу ове Одлуке чине послови на 
припреми и објављивању огласа, 
прикупљању пријава и рангирању 
кандидата као и доношење одговарајућих 
аката у складу са Законом. 
 

Члан 3. 
 

 На конкурсу за именовање 
директора Јавног комуналног предузећа 
“Водовод” Зајечар (у даљем тексту: 
конкурс), могу учествовати сва 
заинтересована лица која испуњавају 
услове конкурса. 
 Учесник на конкурсу је свако 
физичко лице које поднесе пријаву на 
конкурс. 
 Сви учесници добијају све 
информације везане за конкурс и 
прописују им се исти услови и рокови. 
 
 

Члан 4. 
 

 Утврђени услови за учешће 
садржани су у огласу јавног конкурса. 
 Услови за учешће на конкурсу не 
могу имати дискриминаторски карактер у 
било ком смислу. 
 

Члан 5. 
 

 Комплетна документација и 
информације везане за конкурс су 
доступне јавности. 
 

Члан 6. 
 

 Општи и посебни услови и 
критеријуми за именовање директора 
јавног предузећа прописани су Законом о 
јавним предузећима, односно Статутом  
јавног предузећа и Законом о раду. 
 

Члан 7. 
 

 Оглас о јавном конкурсу за 
именовање директора овог јавног 
предузећа објављује се у „Службеном 
гласнику Републике Србије“, у дневном 
листу “Политика”, "Службеном листу 
Града Зајечара“ као и на интернет 
страници Града Зајечара, уз навођење 
дана када је оглас објављен у 
„Службеном гласнику Републике Србије “. 
 Рок за подношење пријава на 
конкурс је 15 дана од дана објављивања 
огласа о јавном конкурсу у „Службеном 
гласнику Републике Србије “. 
 

Члан 8. 
 

 Поступак спровођења конкурса 
спроводи Комисија за именовање 
директора јавних предузећа, образована 
решењем Скупштине Града Зајечара бр. I 
број 02-244/2014 од  28.04.2014. године (у 
даљем тексту: Комисија). 
 Комисија је независна у својим 
одлукама и ставовима. 
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Члан 9. 
 

 Комисија спроводи конкурс тако 
што саставља списак кандидата који 
испуњавају услове за именовање и међу 
њима спроводи изборни поступак. 
 У изборном поступку се, оцењи-
вањем стручне оспособљености, знања и 
вештине, утврђује резултат кандидата 
према мерилима прописаним за 
именовање директора јавног предузећа. 
 Изборни поступак може да се 
спроведе у више делова, писменом 
провером, усменим разговором или на 
други одговарајући начин.  
 Кандидате који су испунили 
мерила прописана за именовање 
директора, комисија увршћује на ранг 
листу. Листа за именовање са највише три 
најбоље рангирана кандидата са бројчано 
исказаним и утврђеним резултатима 
према мерилима прописаним за 
именовање, доставља се Градском већу 
Града Зајечара. Истовремено, Комисија 
доставља и записник о изборном 
поступку. 
 

Члан  10. 
 

 Градско веће Града Зајечара, на 
основу листе за именовање и записника о 
изборном поступку, утврђује предлог акта 
о именовању и доставља га Скупштини 
Града Зајечара. 
 

Члан 11. 
 

 Скупштина  Града Зајечара након 
разматрања достављене ранг листе и 
предлога акта, одлучује о именовању 
директора јавног предузећа, доношењем 
решења о именовању предложеног 
кандидата или неког другог кандидата са 
листе. 
 Решење о именовању директора 
коначно је. 
 

 Члан 12. 
 

 Решење о именовању доставља се 
лицу које је именовано и објављује се у  
“Службеном гласнику Републике Србије” и 
у „Службеном листу Града Зајечара“. 

 Решење из става 1. овог члана са 
образложењем обавезно се објављује на 
интернет страници Града Зајечара. 
 По примерак решења о именовању 
са образложењем доставља се 
именованом лицу  и свим кандидатима 
који су учествовали у поступку јавног 
конкурса. 
 

Члан 13. 
 

 Кандидату који је учествовао у 
изборном поступку, на његов захтев, 
комисија је дужна да у року од два дана 
од дана пријема захтева омогући увид у 
документацију јавног конкурса, под 
надзором комисије. 
 

Члан 14.  
 

 Именовани кандидат дужан је да 
ступи на рад у року од осам дана од дана 
објављивања решења о именовању у 
“Службеном гласнику Републике Србије”. 
 Рок из става 1. овог члана 
Скупштина Града Зајечара из оправданих 
разлога може продужити за још осам 
дана. 
 Директор јавног предузећа заснива 
радни однос на одређено време. 
 

Члан 15. 
 

 Ако именовано лице не ступи на 
рад у року који  је одређен,  Скупштина  
Града Зајечара може да именује неког 
другог кандидата са листе кандидата. 
 Ако нико од кандидата са листе за 
именовање не ступи на рад у року који  је 
одређен, комисија ће одлучити о даљем 
току поступка. 
              Ако ни после спроведеног јавног 
конкурса  Скупштини Града Зајечара не 
буде предложен кандидат за именовање 
због тога што је Комисија утврдила да 
ниједан кандидат који је учествовао у 
изборном поступку не испуњава услове за 
именовање или ако Скупштина Града 
Зајечара не именује предложеног 
кандидата или другог кандидата са листе, 
спроводи се нови јавни конкурс на начин и 
по поступку прописаном Законом. 
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Члан 16.  
 

 Ову одлуку доставити Комисији  и 
Надзорном одбору Јавног предузећа. 
 

Члан 17. 
 

            Ова Одлука ступа на снагу 
наредног  дана од дана објављивања у 
„Службеном листу Града Зајечара “. 
 
I Број: 011-180 
У Зајечару, 11.12.2014. године.  
 

СКУПШТИНА  ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК, 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 39. став 1. тачка 
30. Статута Града Зајечара ("Сл. лист 
Града Зајечара", број 1/08, 20/09, 21/11, 
56/13 и 22/14), Скупштина Града Зајечара, 
на седници одржаној  11.12.2014. године, 
донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е  
о утврђивању текста Огласа о јавном 
конкурсу за именовање директора 

Јавног комуналног предузећа 
„Водовод“ Зајечар  

 
I 
 

 Утврђује се текст Огласа за 
именовање директора Јавног комуналног 
предузећа „Водовод“ Зајечар, који је 
саставни део овог Решења. 
 
 

II 
 

 Решење објавити у "Службеном 
листу Града Зајечара". 
 
 I број: 02-483 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 
П Р Е Д С Е Д Н И К 
Саша  Мирковић, с.р. 

 На основу члана 29. Закона о 
јавним предузећима („Службени гласник 
РС“, бр. 119/12, 116/13 – аутентично 
тумачење и 44/14 – др.закон), члана 17. 
став 3. и члана 39. став 1. тачка 30. 
Статута Града Зајечара („Сл.лист Града 
Зајечара“, бр.1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 
22/14), Скупштина  Града Зајечара, 
расписује 

 
ОГЛАС 

О ЈАВНОМ КОНКУРСУ ЗА ИМЕНОВАЊЕ 
ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ 
ПРЕДУЗЕЋА “ВОДОВОД” ЗАЈЕЧАР  

    
 

I. Јавно предузеће: 
 
ЈКП „Водовод“ Зајечар,19 000 Зајечар, 
Булевар др. Зорана Ђинђића  бр.5 
 
II. Функција за коју се врши избор: 
 
Директор ЈКП „Водовод“ Зајечар. 
 
III. Послови Директора и услови за 
именовање: 
 
Послови директора: представља и 
заступа јавно предузеће; организује и 
руководи процесом рада; води пословање 
јавног предузећа; одговара за законитост 
рада јавног предузећа; предлаже 
годишњи програм пословања и предузима 
мере за његово спровођење; предлаже 
финансијске извештаје; извршава одлуке 
надзорног одбора; врши друге послове 
одређене Законом, Оснивачким актом и 
Статутом јавног предузећа. 
 
Услови за именовање:  
- да је учесник конкурса пунолетан и 

пословно способан; 
- да је држављанин Републике Србије  
- да је стручњак у једној или више 

области из које је делатност од општег 
интереса за чије обављање је 
основано јавно предузеће; 

- да има  високо образовање стечено на 
основним студијама у трајању од 
најмање четири године; 

- да има  три године радног искуства на 
руководећим положајима ; 
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- да није члан органа политичке 

странке, односно да му је одређено 
мировање у вршењу функције у органу 
политичке странке; 

- да није осуђивано за кривично дело 
против привреде, правног саобраћаја 
и службене дужности; 

- да лицу није изречена мера 
безбедности забране обављања 
делатности која је претежна делатност 
јавног предузећа. 

  
 На услове за именовање 
директора Јавног предузећа, сходно се 
примењују и одредбе Закона о раду („Сл. 
гласник РС“, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13 
и 75/14). 
 Радни однос директора заснива се 
уговором о раду на одређено време. 
Радни однос на одређено време може да 
траје до истека рока на који је директор 
именован, односно до његовог 
разрешења. 
 Директор има право на накнаду за 
рад и друга права, обавезе и 
одговорности у складу са уговором. 
  Изборни поступак може да се 
спроведе у више делова,  писменом 
провером , усменим разговором или на 
други одговарајући начин, о чему одлучује 
комисија. 
 
Мандат директора и место рада: мандат 
директора траје 4 године, а место рада је 
Зајечар. 
 
IV. Рок за подношење пријава на јавни 
конкурс и садржина пријава: 
Рок за подношење пријава је 15 (петнаест  
дана)  од дана објављивања јавног 
конкурса у “Службеном гласнику 
Републике Србије “. 
Пријава на конкурс садржи: име и 
презиме кандидата, датум и место 
рођења, адресу становања, податке о 
образовању, податке о врсти и дужини 
радног искуства с кратким описом 
послова на којима је кандидат радио до 
подношења пријаве на конкурс и 
одговорности на тим пословима, податке 
о стручном усавршавању и податке о 
посебним областима знања (лична и 
радна биографија).      

V. Докази који се прилажу уз пријаву на 
јавни конкурс:    
 
Уз пријаву на јавни конкурс, прилажу 
се: 
- уверење о држављанству (оригинал 

или оверена фотокопија не старије од 
6 месеци);  

- извод из матичне књиге рођених 
(оригинал или оверена фотокопија); 

- лекарско уверење о здравственој 
способности; 

- доказ о пословној способности  
(уверење Основног суда да није 
лишен пословне способности и да није 
покренут поступак за лишење 
пословне способности); 

- доказ о стручној спреми ( оригинал 
или оверена фотокопија дипломе); 

- доказ да има најмање пет година  
година радног искуства , од чега три 
године на пословима за које је 
основано јавно предузеће или 
најмање три године на руководећим 
положајима; (оригинал или оверена 
фотокопија уверења или потврде 
издате од послодавца и др.); 

- оверена фотокопија радне књижице; 
- доказ да је стручњак у једној или више 

области у оквиру делатности 
предузећа (оригинал или оверена 
фотокопија уверења или потврде 
издате од послодавца или надлежног 
органа послодавца о стручности у 
обављању послова и др.); 

- -доказ да није члан органа политичке 
странке, односно да му је одређено 
мировање у вршењу функције у органу 
политичке странке (изјава оверена од 
стране органа за оверу потписа да 
лице није члан органа ни једне 
политичке странке, односно акт 
надлежног органа политичке странке 
да је лицу одређено мировање 
функције у органу политичке странке);  

- доказ да  није осуђиван за кривично 
дело против привреде, правног 
саобраћаја и службене дужности ( 
оригинал уверења или потврде издате 
од стране надлежне полицијске 
управе); 

 
 



11. ДЕЦЕМБАР 2014.  SLU@BENI LIST БРОЈ 51  СТРАНА 27 
 
- доказ да му није изречена мера 

безбедности забране обављања 
делатности која је претежна делатност 
предузећа ( оригинал уверења или 
потврде – Привредног суда и Суда за 
прекршаје); 

- предлог Програма  развоја и повећања 
добити за ЈКП “Водовод” Зајечар, 
својеручно потписан од стране 
кандидата ( оригинал и 5 копија). 

 
VI. Адреса на коју се подносе пријаве 
на јавни конкурс: 
Пријаве на јавни конкурс са потребном 
документацијом и доказима из става V 
овог Огласа, подносе се Комисији за 
именовање директора јавних предузећа 
препорученом пошиљком путем поште 
или лично преко пријемне канцеларије 
Градске управе Града Зајечара, у 
затвореној коверти на адресу: 

 
Скупштина Града Зајечара 
Комисија за именовање директора јавних 
предузећа  
са назнаком :Пријава на јавни конкурс – 
именовање  Директора ЈКП "Водовод" 
Зајечар - НЕ ОТВАРАЈ 
Трг ослобођења број 1 
19 000 Зајечар 
 
VII. Лице задужено за давање 
информације  о спровођењу  јавног 
конкурса: 
 
Председник Комисије за именовање 
директора јавних предузећа, односно 
лице које он овласти, контакт телефон 
019-444-600. 
 
VIII. Напомене: 
 
Неблаговремене, неразумљиве и пријаве 
уз које нису приложени сви потребни  
докази, комисија одбацује закључком 
против кога није допуштена посебна 
жалба. 
 

Јавни конкурс спроводи Комисија 
за именовање директора јавних 
предузећа  коју је образовала Скупштина 
Града Зајечара решењем I број 02-
244/2014 од 28.04.2014. године („Сл.лист 
Града Зајечара“, бр.23/14). 

 
I Број: 02-483-1 
У Зајечару, 11.12.2014. године.  
 

СКУПШТИНА  ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК,  
Саша Мирковић с.р. 

   
 
              На основу члана 28. и члана 29. 
Закона о јавним предузећима („Службени 
гласник РС“, бр. 119/12, 116/13 – 
аутентично тумачење и 44/14 – др.закон), 
члана 32. став 1. тачка 9. Закона о 
локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/07),  и члана 39. став 1. тачка 
10. Статута Града Зајечара („Сл. лист 
Града Зајечара“, бр. 1/08, 3/08-испр., 
20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина 
Града Зајечара, на седници одржаној  
11.12.2014. године, донела је 
 

ОДЛУКУ   
О СПРОВОЂЕЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА 

ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА 
ЈАВНOГ КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА 

“ЗАЈЕЧАРПАРКИНГ” ЗАЈЕЧАР 
 

Члан 1. 
 

 Овом Одлуком прописује  се 
спровођење  јавног конкурса за 
именовање директора Јавног комуналног 
предузећа “Зајечарпаркинг” Зајечар, чији 
је оснивач Град Зајечар (у даљем тексту: 
Јавно предузеће). 
 

Члан 2. 
 

 Спровођење јавног конкурса у 
смислу ове Одлуке чине послови на 
припреми и објављивању огласа, 
прикупљању пријава и рангирању 
кандидата као и доношење одговарајућих  
аката у складу са Законом. 
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Члан 3. 
 

 На конкурсу за именовање 
директора јавног комуналног предузећа 
“Зајечарпаркинг” Зајечар ( у даљем 
тексту: конкурс), могу учествовати сва 
заинтересована лица која испуњавају 
услове конкурса. 
 Учесник на конкурсу је свако 
физичко лице које поднесе пријаву на 
конкурс. 
 Сви учесници добијају све 
информације везане за конкурс и 
прописују им се исти услови и рокови. 
 

Члан 4. 
 

 Утврђени услови за учешће 
садржани су у огласу јавног конкурса. 
 Услови за учешће на конкурсу не 
могу имати дискриминаторски карактер у 
било ком смислу. 
 

Члан 5. 
 

 Комплетна документација и 
информације везане за конкурс су 
доступне јавности. 
 

Члан 6. 
 

 Општи и посебни услови и 
критеријуми за именовање директора 
јавног предузећа прописани су Законом о 
јавним предузећима, односно Статутом  
јавног предузећа и Законом о раду. 
 

Члан 7. 
 

 Оглас о јавном конкурсу за 
именовање директора овог јавног 
предузећа објављује се у „Службеном 
гласнику Републике Србије“, у дневном 
листу “Политика”, “Службеном листу 
Града Зајечара“ као и на интернет 
страници Града Зајечара, уз навођење 
дана када је оглас објављен у 
„Службеном гласнику Републике Србије “. 
 Рок за подношење пријава на 
конкурс је 15 дана од дана објављивања 
огласа о јавном конкурсу у „Службеном 
гласнику Републике Србије “. 
 

Члан 8. 
 

 Поступак спровођења конкурса 
спровешће Комисија за именовање 
директора јавних предузећа, образована 
решењем Скупштине Града Зајечара бр. I 
број 02-244/2014 од  28.04.2014. године (у 
даљем тексту: Комисија). 
 Комисија је независна у својим 
одлукама и ставовима. 
 

Члан 9. 
 

 Комисија спроводи конкурс тако 
што саставља списак кандидата који 
испуњавају услове за именовање и међу 
њима спроводи изборни поступак. 
 У изборном поступку се, оцењи-
вањем стручне оспособљености, знања и 
вештине, утврђује резултат кандидата 
према мерилима прописаним за 
именовање директора јавног предузећа. 
 Изборни поступак може да се 
спроведе у више делова, писменом 
провером, усменим разговором или на 
други одговарајући начин.  
 Кандидате који су испунили 
мерила прописана за именовање 
директора, комисија увршћује на ранг 
листу. Листа за именовање са највише три 
најбоље рангирана кандидата са бројчано 
исказаним и утврђеним резултатима 
према мерилима прописаним за имено-
вање, доставља се Градском већу Града 
Зајечара. Истовремено, Комисија достав-
ља и записник о изборном поступку. 
 

Члан  10. 
 
 Градско веће Града Зајечара на 
основу листе за именовање и записника о 
изборном поступку, утврђује предлог акта 
о именовању и доставља га Скупштини 
Града Зајечара. 
 

Члан 11. 
 

 Скупштина  Града Зајечара након 
разматрања достављене ранг листе и 
предлога акта, одлучује о именовању 
директора јавног предузећа, доношењем 
решења о именовању предложеног 
кандидата или неког другог кандидата са 
листе. 



11. ДЕЦЕМБАР 2014.  SLU@BENI LIST БРОЈ 51  СТРАНА 29 
 
 Решење о именовању директора 
коначно је. 
 

 Члан 12. 
 

 Решење о именовању доставља се 
лицу које је именовано и објављује се у  
“Службеном гласнику Републике Србије” и 
у „Службеном листу Града Зајечара“. 
 Решење из става 1. овог члана са 
образложењем обавезно се објављује на 
интернет страници Града Зајечара. 
 По примерак решења о именовању 
са образложењем доставља се 
именованом лицу  и свим кандидатима 
који су учествовали у поступку јавног 
конкурса. 
 

Члан 13. 
 

 Кандидату који је учествовао у 
изборном поступку, на његов захтев, 
комисија је дужна да у року од два дана 
од дана пријема захтева омогући увид у 
документацију јавног конкурса, под 
надзором комисије. 
 

Члан 14.  
 

 Именовани кандидат дужан је да 
ступи на рад у року од осам дана од дана 
објављивања решења о именовању у 
“Службеном гласнику Републике Србије”. 
 Рок из става 1. овог члана 
Скупштина Града Зајечара из оправданих 
разлога може продужити за још осам 
дана. 
 Директор јавног предузећа заснива 
радни однос на одређено време. 
 

Члан 15. 
 

 Ако именовано лице не ступи на 
рад у року који је одређен,  Скупштина  
Града Зајечара може да именује неког 
другог кандидата са листе кандидата. 
 Ако нико од кандидата са листе за 
именовање не ступи на рад у року који  је 
одређен, комисија ће одлучити о даљем 
току поступка. 
 
 
 

              Ако ни после спроведеног јавног 
конкурса  Скупштини Града Зајечара не 
буде предложен кандидат за именовање 
због тога што је Комисија утврдила да 
ниједан кандидат који је учествовао у 
изборном поступку не испуњава услове за 
именовање или ако Скупштина Града 
Зајечара не именује предложеног 
кандидата или другог кандидата са листе, 
спроводи се нови јавни конкурс на начин и 
по поступку прописаном Законом. 
 

Члан 16.  
 

 Ову одлуку доставити Комисији  и 
Надзорном одбору Јавног предузећа. 
 

Члан 17. 
 

            Ова Одлука ступа на снагу 
наредног  дана од дана објављивања у 
„Службеном листу Града Зајечара “. 
 
 
I Број: 011-179 
У Зајечару, 11.12.2014. године.  
 

СКУПШТИНА  ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 

На основу члана 39. став 1. тачка 
30. Статута Града Зајечара ("Сл. лист 
Града Зајечара", број 1/08, 20/09, 21/11, 
56/13 и 22/14), Скупштина Града Зајечара, 
на седници одржаној  11.12.2014. године, 
донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е  
о утврђивању текста Огласа о јавном 
конкурсу за именовање директора 

Јавног комуналног предузећа 
„Зајечарпаркинг“ Зајечар  

 
I 
 

 Утврђује се текст Огласа за 
именовање директора Јавног комуналног 
предузећа „Зајечарпаркинг“ Зајечар, који 
је саставни део овог Решења. 
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II 
 

 Решење објавити у "Службеном 
листу Града Зајечара". 
  
I број: 02-482 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 
П Р Е Д С Е Д Н И К 
Саша  Мирковић, с.р. 

   
 
 На основу члана 29. Закона о 
јавним предузећима („Службени гласник 
РС“, бр. 119/12, 116/13 – аутентично 
тумачење и 44/14 – др.закон), члана 17. 
став 3 и члана 39. став 1. тачка 30. 
Статута Града Зајечара („Сл.лист Града 
Зајечара“, бр.1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 
22/14), Скупштина  Града Зајечара, 
расписује 

 
ОГЛАС 

О ЈАВНОМ КОНКУРСУ ЗА ИМЕНОВАЊЕ 
ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ 

КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА 
“ЗАЈЕЧАРПАРКИНГ” ЗАЈЕЧАР  

 
I. Јавно предузеће: 
 
ЈКП „Зајечарпаркинг“ Зајечар,19 000 
Зајечар, ул. Неготински пут бб. 
 
II. Функција за коју се врши избор: 
 
Директор ЈКП „Зајечарпаркинг“ Зајечар. 
 
III. Послови Директора и услови за 
именовање: 
 
Послови директора: представља и 
заступа јавно предузеће; организује и 
руководи процесом рада; води пословање 
јавног предузећа; одговара за законитост 
рада јавног предузећа; предлаже 
годишњи програм пословања и предузима 
мере за његово спровођење; предлаже 
финансијске извештаје; извршава одлуке 
надзорног одбора; врши друге послове 
одређене Законом, Оснивачким актом и 
Статутом јавног предузећа. 

Услови за именовање:  
 

- да је учесник конкурса пунолетан и 
пословно способан; 

- да је држављанин Републике 
Србије; 

- да је стручњак у једној или више 
области из које је делатност од 
општег интереса за чије обављање 
је основано јавно предузеће; 

- да има високу остручну спрему, 
факултет друштвених, техничких 
или технолошких наука;  

- да има најмање три године радног 
искуства ,  

- да није члан органа политичке 
странке, односно да му је 
одређено мировање у вршењу 
функције у органу политичке 
странке; 

- да није осуђивано за кривично 
дело против привреде, правног 
саобраћаја и службене дужности; 

- да лицу није изречена мера 
безбедности забране обављања 
делатности која је претежна 
делатност јавног предузећа. 

  На услове за именовање 
директора Јавног предузећа, сходно се 
примењују и одредбе Закона о раду („Сл. 
гласник РС“, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13 
и 75/14). 
 Радни однос директора заснива се 
уговором о раду на одређено време. 
Радни однос на одређено време може да 
траје до истека рока на који је директор 
именован, односно до његовог 
разрешења. 
 Директор има право на накнаду за 
рад и друга права, обавезе и 
одговорности у складу са уговором. 
  Изборни поступак може да се 
спроведе у више делова,  писменом 
провером, усменим разговором или на 
други одговарајући начин, о чему одлучује 
комисија. 
 
Мандат директора и место рада: мандат 
директора траје 4 године, а место рада је 
Зајечар. 
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IV. Рок за подношење пријава на јавни 
конкурс и садржина пријава: 
 
Рок за подношење пријава је 15 (петнаест  
дана)  од дана објављивања јавног 
конкурса у “Службеном гласнику 
Републике Србије “. 
Пријава на конкурс садржи: име и 
презиме кандидата, датум и место 
рођења, адресу становања, податке о 
образовању, податке о врсти и дужини 
радног искуства с кратким описом 
послова на којима је кандидат радио до 
подношења пријаве на конкурс и 
одговорности на тим пословима, податке 
о стручном усавршавању и податке о 
посебним областима знања ( лична и 
радна биографија).     
 
V. Докази који се прилажу уз пријаву на 
јавни конкурс:    
 
Уз пријаву на јавни конкурс, прилажу 
се: 

- уверење о држављанству 
(оригинал или оверена фотокопија 
– не старије од 6 месеци);  

- извод из матичне књиге рођених 
(оригинал или оверена 
фотокопија); 

- лекарско уверење о здравственој 
способности; 

- доказ о пословној способности  
(уверење Основног суда да није 
лишен пословне способности и да 
није покренут поступак за лишење 
пословне способности); 

- доказ о стручној спреми ( оригинал 
или оверена фотокопија дипломе); 

- доказ да има најмање пет година  
година радног искуства , од чега 
три године на пословима за које је 
основано јавно предузеће или 
најмање три године на 
руководећим положајима; 
(оригинал или оверена фотокопија 
уверења или потврде издате од 
послодавца и др.); 

- оверена фотокопија радне 
књижице; 

- доказ да је стручњак у једној или 
више области у оквиру делатности 
предузећа (оригинал или оверена 

фотокопија уверења или потврде 
издате од послодавца или над-
лежног органа послодавца о струч-
ности у обављању послова и др.); 

- доказ да није члан органа поли-
тичке странке, односно да му је од-
ређено мировање у вршењу функ-
ције у органу политичке странке 
(изјава оверена од стране органа 
за оверу потписа да лице није члан 
органа ни једне политичке странке, 
односно акт надлежног органа 
политичке странке да је лицу 
одређено мировање функције у 
органу политичке странке);  

- доказ да  није осуђиван за 
кривично дело против привреде, 
правног саобраћаја и службене 
дужности ( оригинал уверења или 
потврде издате од стране 
надлежне полицијске управе); 

- доказ да му није изречена мера 
безбедности забране обављања 
делатности која је претежна 
делатност предузећа ( оригинал 
уверења или потврде – Привредног 
суда и Суда за прекршаје); 

- предлог Програма  развоја и 
повећања добити за ЈКП 
“Зајечарпаркинг” Зајечар, 
својеручно потписан од стране 
кандидата ( оригинал и 5 копија). 

 
VI. Адреса на коју се подносе пријаве 
на јавни конкурс: 
 
Пријаве на јавни конкурс са потребном 
документацијом и доказима из става V 
овог Огласа, подносе се Комисији за 
именовање директора јавних предузећа 
препорученом пошиљком путем поште 
или лично преко пријемне канцеларије 
Градске управе Града Зајечара, у 
затвореној коверти на адресу: 
 
Скупштина Града Зајечара 
Комисија за именовање директора јавних 
предузећа  
са назнаком :Пријава на јавни конкурс – 
именовање Директора ЈКП 
"Зајечарпаркинг" Зајечар - НЕ ОТВАРАЈ 
Трг ослобођења број 1 
19 000 Зајечар 
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VII. Лице задужено за давање 
информације  о спровођењу  јавног 
конкурса: 
 
Председник Комисије за именовање 
директора јавних предузећа, односно 
лице које он овласти,  контакт телефон 
019-444-600. 
 
VIII. Напомене: 
Неблаговремене, неразумљиве и пријаве 
уз које нису приложени сви потребни  
докази, комисија одбацује закључком 
против кога није допуштена посебна 
жалба. 
Јавни конкурс спроводи Комисија за 
именовање директора јавних предузећа  
коју је образовала Скупштина Града 
Зајечара решењем I број 02-244/2014 од 
28.04.2014. године („Сл.лист Града 
Зајечара“,бр.23/14). 
 
I Број: 02-482-1 
У Зајечару, 11.12.2014. године.  
 
 

СКУПШТИНА  ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК, 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 39. тачка 30. и 
члана 115. Статута Града Зајечара („Сл. 
лист Града Зајечара“, бр. 1/08, 20/09 и 
22/14), Скупштина Града Зајечара, на 
седници одржаној 11.12.2014. године, 
донела је  
 

Р Е Ш Е Њ Е  
О ДАВАЊУ ОВЛАШЋЕЊА 

ГРАДОНАЧЕЛНИКУ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

 ОВЛАШЋУЈЕ СЕ градоначелник 
Града Зајечара да у циљу регулисања 
својинских и државинских права и 
стављања у функцију, односно привођења 
намени непокретности које припадају 
Граду Зајечару, у најбољем интересу 
Града, а уз сагласност Градског већа 
Града Зајечара, закључи одговарајуће 
уговоре, анексе, споразуме и друга 
потребна писмена са правним и физичким 

лицима на територији Републике Србије, 
као и на територији других држава у 
којима се налази имовина Града Зајечара.  
 Ово Решење објављује се у 
„Службеном листу Града Зајечара“. 
 

О б р а з л о ж е њ е  
 
 Град Зајечар, поседује имовину, 
односно непокретности - земљиште и 
објекте, за које није извршена адекватна 
укњижба јер није било одговарајућег 
преноса права, па се поједине 
катастарске парцеле и објекти још увек 
воде на физичка и правна лица која 
немају својинска права, на појединим 
непокретностима власник је Град Зајечар, 
а без правног основа држаоци су друга 
правна и физичка лица, а такође има и 
случајева где је Град Зајечар уписан као 
власник, а стварни власник и корисник је 
неко друго лице.  
 Сходно наведеном фактичком 
стању није било могуће предузимати 
потребне радње за стављање ових 
непокретности у функцију њихове намене, 
због чега Град Зајечар трпи штету у виду 
изгубљене добити, због немогућности 
давања тих непокретности у закуп и 
слично.  
 На основу наведеног фактичког 
стања, неопходно је да се предузму 
одговарајуће активности и мере на 
заштити и стављања у функцију 
предвиђене намене имовине Града 
Зајечара, те је Градско веће Града 
Зајечара предложило да Скупштина Града 
Зајечара размотри и усвоји предложено 
Решење о давању овлашћења 
градоначелнику Града Зајечара.  
 
 
I бр. 031-93 
У Зајечару, 11.12.2014. године,  
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК  
Саша Мирковић с.р.  
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 Нa основу члана 69. став 4. Закона 
о заштити животне средине ("Сл.гласник 
РС", бр.135/04, 36/09 и 36/09 - др.закон, 
72/09 – др.закон и 43/11 – одлука УС) и 
члана 39. Статута Града Зајечара ("Сл. 
лист Града Зајечара", бр.1/08, 3/08, 20/09, 
21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина Града 
Зајечара на седници одржаној 11.12.2014. 
године, донела је  

 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о утврђивању Програма  

 контроле стања животне средине на 
територији Зајечара 

за 2015. годину 
 
 

 1.Утврђује се Програм контроле 
стања животне средине на територији 
Зајечара за 2015. годину, у складу са 
Законом о заштити животне средине 
("Сл.гласник РС", бр. 135/04, 36/09 и 36/09 
- др. закон и 72/09 – др.закон и 43/11 – 
одлука УС), посебним законима, 
Програмом заштите животне средине на 
територији града Зајечара за период од 
2012. до 2019. године (“Службени лист 
града Зајечара”, бр.15/12), као и 
интересима и специфичностима Града 
Зајечара, за период јануар – децембар 
2015. године. 
 
 2.Програм контроле стања животне 
средине на територији Зајечара за 2015. 
годину је у прилогу овог Решења и чини 
његов саставни део. 
 
 3.Ово Решење објавиће се у 
“Службеном листу града Зајечара”. 
 
I бр. 501-112 
У Зајечару,  11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 
 

ПРЕДСЕДНИК 
 Саша Мирковић с.р. 

 
 
 

ПРОГРАМ  
 контроле стања животне средине на 

територији Зајечара 
за 2015. годину 

  
I 
 

 Овим Програмом утврђује се 
континуирана контрола и праћење стања 
животне средине (у даљем тексту: 
мониторинг) на територији Зајечара, у 
циљу сагледавања стања животне 
средине и предузимања мера заштите и 
унапређивања животне средине.  
 

II 
 

 Програм мониторинга обухвата 
следеће параметре стања животне 
средине: 
 1.  Квалитет ваздуха 
 2.  Квалитет вода 
 3.  Квалитет земљишта 
 4.  Ниво комуналне буке 
  
1. Мониторинг квалитета ваздуха 
 
 Мониторинг квалитета ваздуха 
спроводи се и планира на следећим 
локацијама и са следећим параметрима: 
 
а) Мернa местa за SO2, NO2 и чађ 
(дневна мерења): 

1. „Електродистрибуција" (ул. 
Генерала Гамбете 84) 

2.  Локација Завода за јавно 
здравље "Тимок” Зајечар 
(ул.Сремска 13) 

3.  Насеље "Котлујевац" 
б) Мерна места за укупне таложне 
материје (на месечном нивоу): 

1. „Електродистрибуција" 
(ул.Генерала Гамбете 84) 

2. „Селиште" (ул.Веселина 
Маслеше 13) 

3.  Насеље "Котлујевац" 
в) Мерна места за укупне суспендоване 
честице (на месечном нивоу): 

1. „Електродистрибуција" (ул. 
Генерала Гамбете 84) 

2. „Југопетролово складиште“ (ул. 
Железничка бб) 

3. Насеље "Котлујевац" 
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г) Мерно место за алергени полен (од 
фебруара до новембра месеца): 
 1. На крову зграде Електротимока 
у ул. Николе Пашића 
 
           д) Мерно место у оквиру државне 
мреже за аутоматски мониторинг                
квалитета ваздуха (ул. Крфска бб) 
              
          У сарадњи са Агенцијом за заштиту 
животне средине Републике Србије,   у 
оквиру успостављања Државног система 
за аутоматски мониторинг квалитета 
ваздуха у Србији, постављена је станица 
за аутоматско мерење квалитета ваздуха 
уже градске зоне, на локацији између 
улице Крфске и Пана Ђукића. 
Прикупљање података и објављивање 
резултата испитивања квалитета ваздуха 
са аутоматске станице врши Агенција за 
заштиту животне средине Републике 
Србије. 
         Индентификација полена врши се за 
24 биљне врсте - леска, јова, тисе и 
чемпреси, брест, топола, јавор, врба, 
јасен, бреза, граб, платан, орах, храст, 
бор, конопља, траве, липа, боквица, 
киселица, коприве, штирови, пелин, дуд и 
амброзија. 
 
           Мерења обухватају три сезоне 
цветања које се међусобно преклапају: 

- Сезона цветања дрвећа  (од 
фебруара до краја маја)  

- Сезона цветања трава  (од маја 
до друге декаде јула) 

- Сезона цветања корова  (од 
јуна до новембра) 

 
 Систематско мерење аерозага-
ђења обавља се у складу са Уредбом о 
условима за мониторинг и захтевима 
квалитета ваздуха („Службени гласник 
РС“, бр. 11/10 и 75/10). Контрола 
загађујућих материја у ваздуху врши се 
током целе године на дневном и 
месечном нивоу, изузев аерополена чије 
се праћење одвија од фебруара до 
новембра месеца. 
 Мониторинг ваздуха на мерном 
месту „Електродистрибуција" финансира 
се средствима Републике, док се 
мониторинг на мерном месту ул. Сремска 

13 (SO2, NO2 и чађ), „Селиште" (укупне 
таложне материје), „Југопетролово 
складиште“ (укупне суспендоване 
честице) и на крову зграде Електротимока 
(аерополен), финансира из буџетског 
фонда за заштиту и унапређивање 
животне средине града Зајечара.  
 За 2015. годину, предложено је 
увођење додатног мерног места за 
контролу квалитета ваздуха у насељу 
“Котлујевац”. 
 
2. Мониторинг квалитета вода  
 
 а) мониторинг подземних вода - 
артеских чесама на подручју града 
обухвата следеће: 

- утврђивање стања водног 
објекта и његове околине; 

- мерење температуре воде; 
- мерење протока воде; 
- узорковање воде; 
- бактериолошка и хемијска 

анализа воде. 
 
Испитивања се врше два пута у 

току године и то у месецу мају и 
септембру, на следећим артеским 
чесмама: 

 

Р.бр Назив артеске чесме 

 I месна заједница 
1. Артеска чесма "Лувр" ул. Дубровачка       
2. Артеска чесма Милошевићева, угао 

Дубровачке и Зорана Радмиловића          
3. Артеска чесма код кафане “Зеленгора”, 

угао Х. Вељкове иЂорђа Симеоновића 
4. Артеска чесма код “Говеђе пијаце”, угао 

Х. Вељкове и Ивана Милутиновића           
5. Артеска чесма код О.Ш. “Љ.Р.Нада” 
6. Артеска чесма у улици Бранка Перића 
II месна заједница 
7. Артеска чесма код биоскопа “Тимок”, 

ул. С. Марковића 
8. Артеска чесма“Маркова”, ул. 

Кумановска, код Библиотеке 
9. Артеска чесма код Средње школе, угао 

Кумановске и Тимочке буне  
10. Артеска чесма Тацкова, угао Истарске и 

Јакшићеве 
11. Артеска чесма у насељу “Краљевица”, 

испред зграде Ц2 
12. Артеска чесма код “Златне звезде”, ул. 

Призренска и К. Венац                 
13. Артеска чесма “Пајићева”, угао Свето-

зара Марковића и Народног фронта 
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 III месна заједница  
14. Артеска чесма код “Два брата”, угао Н. 

Пашића и Н. Републике  
15. Артеска чесма код “Воћара”, угао Н. 

Пашића и Светозареве (доња чесма)        
16. Артеска чесма код “Воћара”, угао Н. 

Пашића и Светозареве 
17. Артеска чесма код “Јединства”, ул. 

Чупићева 
18. Артеска чесма "Подлив 1”,угао 

ул.Војске Југославије  и Гундулићеве        
19. Артеска чесма код “Попове плаже” 
IV месна заједница 
20. Артеска чесма код улаза у жел. 

станицу, ул. В.Путника 
21. Артеска чесма код прод. “Комел”, угао 

ул. В. Путника и Ђ.Салаја           
22. Артеска чесма код хотела “Србија-Тис”, 

ул. Крфска                                         
23. Артеска чесма “Видрица”, ул. 

Вишеградска                                  
24. Артеска чесма код кафане “Чесма” , 

угао ул. Ц. Армије и Чегарске,            
 V  месна заједница 
25. Артеска чесма “Недељкова”, угао 

Вардарске и Новосадске     
26. Артеска чесма код обданишта 

“Маслачак”, Кључ III                                   
27. Артеска чесма на углу Пожаревачке и 

С.Главаша, код зграде А6             
28. Артеска чесма код О.Ш. “Хајдук Вељко”    
29. Артеска чесма код фудбалског 

игралишта “Каблови” 
30. Артеска чесма код “Звезданске 

кривине”, угао Ц.Армије и Д.Р.Боби         
31. Артеска чесма на углу улица 

Б.Цоловића и Црвене Армије                     
 
Мониторинг хигијенске исправности воде 
артеских чесама обавља се у складу са 
Правилником о хигијенској исправности 
воде за пиће (“Сл.лист СРЈ”, бр.42/98 и 
44/99) и финансира се из буџета Јавног 
комуналног предузећа “Водовод”, у складу 
са Одлуком о комуналном уређењу на 
територији града Зајечара (Сл.лист града 
Зајечара”, бр.21/11 и 39/14). 
 
б) мониторинг површинских вода  
 
 Узорковање и анализа исправности 
површинских вода (на Црном и Белом 
Тимоку, Рготском и Совинском језеру, 
Ласовачкој, Леновачкој реци и 
Акумулацији “Грлиште”), врши се сходно 
Правилнику о параметрима еколошког и 
хемијског статуса површинских вода и 
параметрима хемијског и квантитативног 
статуса подземних вода (“Службени 

гласник РС”, бр.74/11) и Уредби о 
граничним вредностима загађујућих 
материја у површинским и подземним 
водама и седименту и роковима за 
њихово достизање (“Службени гласник 
РС”, бр.50/12). 
 Узорковање се врши 4 (четири) 
пута годишње (квартално) на 7 (седам) 
мерних места (укупно 28 узорака 
годишње), на следећим локацијама:  
 
1.Црни Тимок код Гамзиградске бање 
2.Црни Тимок код Звездана 
3.Зајечар, "Вањин јаз" на Црном Тимоку 
4.Бели Тимок код Вратарнице 
5.Рготско језеро 
6.Совинско језеро  
7.Попова плажа  
  
 Овим Програмом успоставља се 
узорковање и анализа воде Акумулације 
“Грлиште” једном месечно по 12 узорака и 
то: 5 са водозахвата (по дубинама језера), 
5 са средине језера и 2 узорка код 
притока Ласовачке и Леновачке реке које 
се уливају у језеро. 
 Сходно наведеним законским 
прописима и на основу извршених 
анализа, одређује се еколошки статус и 
квалитет воде у површинским водама 
укључујући и акумулацију “Грлиште”. 
 Контрола површинских вода 
финансира се из средстава буџетског 
фонда за заштиту и унапређивање 
животне средине града Зајечара. 
 
3. Мониторинг квалитета земљишта 
 
 Контрола квалитета земљишта 
дефинисана је Уредбом о програму 
систематског праћења квалитета 
земљишта, индикаторима за оцену ризика 
од деградације земљишта и методологији 
за израду ремедијационих програма 
(“Сл.гласник РС”, бр.88/10) - Прилог 3. 
 
 Овим Програмом успоставља се 
контрола квалитета земљишта једном 
годишње на 20 мерних места на 
следећим локацијама:  

- приобаље Акумулације за 
водоснабдевање “Грлиште”  
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- зона санитарне заштите копаних 
бунара у приобаљу Белог Тимока 

- дуж најфреквентнијих 
саобраћајница  

- на локацији пиритног јаловишта у 
близини угрожених насеља          

- на локацији депоније “Халово”, у 
близини Тимока 

- рекреативне парковске површине 
- централни део града 
- у окружењу артеских чесама 
- Предшколске установе – вртићи, 

дечија игралишта 
- околина здравствених објеката 
- околина Фабрике кристала. 

 
 Анализа обухвата следеће 
параметре: 

- рН, суви остатак,  
- Pb, Cd, Cu, Zn, Ni, Cr, As, Hg, Br, 

Sn, F 
- полицикличне ароматичне 

угљоводонике 
- укупни РАН 
- винил хлорид 
- пестициде.  

 
На основу резултата испитивања врши 

се процена загађености земљишта,  
могућих штетних утицаја опасних и 
штетних материја у земљишту на квалитет 
подземних вода и ваздуха, као и могућих 
ризика по људско здравље и животну 
средину.    
           Након прве године мерења, 
утврдиће се динамика мерења за наредни 
период, у зависности од резултата 
анализа. 
 Контрола квалитета земљишта ће 
се финансирати из средстава буџетског 
фонда за заштиту и унапређивање 
животне средине града Зајечара. 
  
4. Мерење нивоа комуналне буке 
 
 Мерење нивоа комуналне буке 
дефинисано је Законом о заштити од буке 
у животној средини (“Сл.гласник РС”, бр. 
36/09 и 88/10) и Уредбом о индикаторима 
буке, граничним вредностима, методама 
за оцењивање индикатора буке, узнеми-
равања и штетних ефеката буке у живот-
ној средини (“Сл.гласник РС”, бр. 75/10).  

 Овим Програмом успоставља се 
мерење нивоа комуналне буке на 
територији града Зајечара на следећим 
мерним местима: најфреквентније 
саобраћајнице, близина здравственог 
центра, центар града и зоне становања, 
близина школа и обданишта, зоне 
рекреације, радне зоне.  
 Мерење ће се вршити једном 
месечно на шест мерних места, у циљу 
акустичког зонирања града. 
 Мерење нивоа комуналне буке ће 
се финансирати из средстава буџетског 
фонда за заштиту и унапређивање 
животне средине града Зајечара. 
  

III 
 

 Активности из тачке II овог 
Програма које финансира локална 
самоуправа, биће саставни део Програма 
коришћења средстава буџетског фонда за 
заштиту животне средине Града Зајечара 
за 2015. годину и реализоваће се у складу 
са важећим законским прописима. 
 

IV 
 

 Исплату средстава за реализацију 
активности из овог програма које 
финансира локална самоуправа, 
одобрава градоначелник града Зајечара 
посебним Уговорима. 
 
 
I бр. 501-112-1 
У Зајечару,11.12.2014.године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
  

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић, с.р. 

   
 
 На основу чл. 50. став 3. Закона о 
јавним предузећима („Сл. ласник РС“, бр. 
119/12, 116/13-аутентично тумачење и 
44/14 - др. Закон) и чл. 39. став 1. тачка 9. 
Статута Града Зајечара ("Сл. лист Града 
Зајечара", број 1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 
22/14), Скупштина Града Зајечара, на 
седници одржаној  11.12.2014. године, 
донела је 
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Р Е Ш Е Њ Е  
о давању сагласности  на  Ребаланс 

Програма пословања Јавног 
комуналног предузећа "Водовод" 

Зајечар за 2014. годину 
 
I 
 

 Даје се сагласност на Ребаланс 
Програма пословања Јавног комуналног  
предузећа "Водовод"  Зајечар за 2014. 
годину, који је усвојен Одлуком Надзорног 
одбора Јавног комуналног предузећа 
“Водовод” Зајечар, бр. 3883/1 од 02. 12. 
2014. године. 
                                                                       

II 
 

 Решење објавити у "Службеном 
листу Града Зајечара". 
 
I број: 02-485 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 
П Р Е Д С Е Д Н И К 
Саша  Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 12. Закона о 
јавним предузећима („Сл.гласник 
РС“,бр.119/2012), члана 32. став 1. тачка 
9. Закона о локалној самоуправи 
(„Сл.гласник РС“,бр.129/2007) и члана 39. 
став 1. тачка 10. Статута Града Зајечара 
(„Сл. лист Града Зајечара“, бр.1/08, 3/08-
испр.20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), 
Скупштина Града Зајечара, на седници 
одржаној  11.12.2014. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О  ДОПУНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ 
ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНА НАДЗОРНОГ 

ОДБОРА ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ 
ПРЕДУЗЕЋА „ХИГИЈЕНА ЗАЈЕЧАР“ 

ЗАЈЕЧАР 
 
I 

 У Решењу о именовању 
председника и члана Надзорног одбора 
Јавног комуналног предузећа „Хигијена 
Зајечар“ Зајечар („Сл. лист Града 

Зајечара“, бр. 51/13) у тачки I додаје се 
алинеја 3. која гласи: 
 - Анка Јовановић, из реда 
запослених. 
 

II 
 Oво Решење објавити у 
„Службеном листу Града Зајечара“. 
 

III 
 Решење доставити именованој, 
ЈКП „Хигијена Зајечар“ Зајечар и архиви. 
 
 
 I број: 02-486 
 У Зајечару,11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 54. став 2. и 
члана 55. став 3. тачка 4. Закона о 
основама система образовања и 
васпитања ("Службени гласник РС", 
бр.72/09, 52/2011 и 55/2013) и члана 39. 
тачка 10. Статута Града Зајечара ("Сл. 
лист Града Зајечара", број  1/08, 20/09, 
21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина Града 
Зајечара, на седници одржаној 11.12.2014. 
године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА УПРАВНОГ 
ОДБОРА ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ 

„ЂУЛИЋИ“  У ЗАЈЕЧАРУ 
 

 РАЗРЕШАВА СЕ дужности члана 
Управног одбора Предшколске установе 
„Ђулићи“ у Зајечару, Игор Божиновић, 
представник родитеља.   
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 Скупштина Града Зајечара је 
Решењем I број: 02-176 од 12.09.2012. 
године именовала Игора Божиновића за 
члана Управног одбора Предшколске 
установе „Ђулићи“ у Зајечару, као 
представника родитеља. 
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 Директор Предшколске установе 
„Ђулићи“ у Зајечару, доставио је 
Скупштини Града Зајечара  акт број: 4636 
од 11.09.2014. године, којим обавештава 
Скупштину Града да је Игору Божиновићу, 
члану Управног одбора из реда родитеља, 
престао основ за чланство у том одбору, с 
обзиром да је исписао дете из вртића, која 
чињеница представља разлог за 
разрешење, сагласно члану 55. став 3. 
тачка 4. Закона о основама система 
образовања и васпитања.  
 Чланом 54. став 2. Закона о 
основама система образовања и 
васпитања прописано је да чланове 
органа управљања установе именује и 
разрешава скупштина јединице локалне 
самоуправе, а председника бирају 
чланови већином гласова од укупног броја 
чланова органа управљања. 
 Чланом 54. став 3. истог Закона 
прописано је да орган управљања 
установе чине по три представника 
запослених, родитеља и јединице 
локалне самоуправе. 
 Чланом 55. став 3. тачка 4. истог 
Закона прописано је да ће скупштина 
јединице локалне самоуправе разрешити, 
пре истека мандата, поједине чланове, 
укључујући председника или орган 
управљања установе, на лични захтев 
члана, као и ако овлашћени предлагач 
покрене иницијативу за разрешење члана 
органа управљања због престанка основа 
по којем је именован у орган управљања. 
 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара прописано је да 
Скупштина града у складу са законом 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, орагнизација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, именује и 
разрешава школске одборе, у складу са 
законом. 
 
 С обзиром на све горе наведено, а 
на основу овлашћења из прописа, 
Скупштина Града Зајечара је одлучила 
као у диспозитиву овог решења. 
 
 
 

 ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
Против овог Решења може се покренути 
управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се 
предаје Управном суду у Београду 
непосредно или преко поште. 
 
 Решење доставити: Игору 
Божиновићу, Предшколској установи 
„Ђулићи“ у Зајечару и архиви. 
 
I број: 02-494 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
       

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 54. став 2., 10. и 
12. Закона о основама система 
образовања и васпитања ("Службени 
гласник РС", бр.72/09, 52/2011 и 55/2013), 
члана 39. тачка 10. Статута Града 
Зајечара ("Сл. лист Града Зајечара", број  
1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 22/14) и члана 
192. Закона о општем управном поступку 
("Сл. лист СРЈ", бр. 33/97 и 31/01 и 
„Сл.гласник РС“,бр.30/2010 ), Скупштина 
Града Зајечара, на седници одржаној 
11.12.2014. године, донела је 
  

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНА УПРАВНОГ 
ОДБОРА ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ 

„ЂУЛИЋИ“  У ЗАЈЕЧАРУ 
 

 ИМЕНУЈЕ СЕ за члана Управног 
одбора Предшколске установе „Ђулићи“ у 
Зајечару Милан Вујић, као представник 
родитеља. 
 

  О б р а з л о ж е њ е 
 

 Директор Предшколске установе 
„Ђулићи“ у Зајечару доставио је 
Скупштини Града Зајечара предлог за 
именовање члана Управног одбора ове 
установе, као представника родитеља, 
број: 4636 од 11.09.2014. године. 
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 Савет родитеља Предшколске 
установе „Ђулићи“ у Зајечару, као 
овлашћени предлагач, за новог члана 
Управног одбора, тајним гласањем, 
предложио је Милана Вујића, уместо 
досадашњег члана Игора Божиновића, 
чије дете више није корисник услуга те 
установе. 
 Уз предлог, установа је доставила: 
Извод из Записника Савета родитеља о 
гласању за члана Управног одбора 
установе из реда родитеља број 4617/3 од 
11.09.2014. године и Извештај Полицијске 
управе у Зајечару, стр.пов.бр.235-
1/5370/14 од 15.09.2014. године, да 
предложени кандидат није осуђиван за 
кривична дела утврђена  у члану 54. став 
10. тач.1. Закона о основама система 
образовања и васпитања. 
 Чланом 54. став 2. Закона о 
основама система образовања и 
васпитања прописано је да чланове 
органа управљања установе именује и 
разрешава скупштина јединице локалне 
самоуправе, а председника бирају 
чланови већином гласова од укупног броја 
чланова органа управљања. 
 Чланом 54. став 3. истог Закона 
прописано је да орган управљања 
установе чине по три представника 
запослених, родитеља и јединице 
локалне самоуправе. 
 Чланом 54. став 10. истог Закона 
прописано је да чланове органа 
управљања из реда запослених предлаже 
васпитно-образовно, односно наставничко 
веће, за школу са домом-наставничко и 
педагошко веће, на заједничкој седници, а 
из реда родитеља-савет родитеља, тајним 
изјашњавањем. 
 Чланом 54. став 12. истог Закона 
прописано је да Скупштина јединице 
локалне самоуправе одлучује решењем о 
предлогу овлашћеног предлагача. 
 Чланом 54. став 15. истог Закона 
прописано је да је решење о именовању, 
односно разрешењу органа управљања-
коначно у управном поступку.  
 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара прописано је да 
Скупштина града у складу са законом 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 

јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, именује и 
разрешава школске одборе, у складу са 
законом. 
 С обзиром да код предложеног 
кандидата не постоје законске сметње за 
именовање, а на основу овлашћења из 
прописа и у складу са чланом 192. Закона 
о општем управном поступку, Скупштина 
Града Зајечара је одлучила као у 
диспозитиву овог решења. 
 
 ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
Против овог Решења може се покренути 
управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се 
предаје Управном суду у Београду 
непосредно или преко поште. 
 
 Решење доставити: Милану Вујићу, 
Предшколској установи „Ђулићи“ у 
Зајечару и архиви. 
 
 I број: 02-495 
 У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 20. и члана 39. 
став 1. тачка 9. Статута Града Зајечара 
(„Сл.лист Града Зајечара“, бр.1/08, 3/08, 
20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина 
Града Зајечара, на седници одржаној 
11.12.2014. године,  донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О УСВАЈАЊУ ИЗВЕШТАЈА О 

РЕЛИЗАЦИЈИ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА 
РАДА ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ 

„ЂУЛИЋИ“ ЗАЈЕЧАР ЗА ШКОЛСКУ 
2013/2014.ГОДИНУ 

 
I 

 
 УСВАЈА СЕ Извештај о 
реализацији Годишњег плана рада 
Предшколске установе „Ђулићи“ Зајечар 
за школску 2013/2014. годину.  
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II 
 

 Ово Решење објавити у 
“Службеном листу Града Зајечара“. 
 
 
 I број: 02-496 
 У Зајечару, 11.12.2014. године                                                                          

 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 18. и члана 39. 
став 1. тачка 9. Статута Града Зајечара 
(„Сл.лист града Зајечара“, бр. 1/08, 3/08, 
20/09, 21/11,56/13 и 22/14), Скупштина 
Града Зајечара, на седници одржаној 
11.12.2014. године,  доноси  
 

РЕШЕЊЕ 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА 

ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА ПРЕДШКОЛСКЕ 
УСТАНОВЕ „ЂУЛИЋИ“ ЗАЈЕЧАР ЗА 

ШКОЛСКУ 2014/2015. ГОДИНУ 
 
I 

 
 ДАЈЕ СЕ сагласност на Годишњи 
план рада Предшколске установе 
„Ђулићи“ Зајечар за школску 2014/2015. 
годину.  
 

II 
 

 Ово решење објавити у 
“Службеном листу Града Зајечара“. 
 
 
 I број: 02-497 
 У Зајечару, 11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

 
 

 На основу члана 41. став 3. Закона 
о култури („Сл. гласник РС“,бр. 72/2009), 
члана 20. став 1. Закона о јавним 
службама („Сл. гласник РС“, бр. 
42/91,71/94,79/2005-др.закон,...,83/2005-
испр.др.закона и 83/2014-др.закон) и 
члана 39. став 1. тачка 10. Статута Града 
Зајечара („Сл. лист Града Зајечара“, бр. 
1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), 
Скупштина Града Зајечара на седници 
одржаној 11.12.2014. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ПРЕДСЕДНИКА 

УПРАВНОГ ОДБОРА  ИСТОРИЈСКОГ 
АРХИВА „ТИМОЧКА КРАЈИНА“ ЗАЈЕЧАР  

 
 ИМЕНУЈЕ СЕ Бобан Ђорђевић, 
дипл. историчар из Зајечара, као 
представник оснивача, за председника 
Управног одбора Историјског архива 
„Тимочка Крајина“ Зајечар. 
 
 Ово Решење се објављује у 
„Службеном листу Града Зајечара“. 
 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 Чланом 41. став 3. Закона о 
култури прописано је да чланове управног 
одбора именује и разрешава оснивач, из 
реда истакнутих стручњака и познавалаца 
културне делатности, а чланом 20. став 1. 
Закона о јавним службама прописано је 
да чланове управног одбора именује и 
разрешава оснивач. 
 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара прописано је да 
Скупштина града, у складу са законом, 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, именује и 
разрешава школске одборе, у складу са 
законом. 
 Скупштина Града Зајечара је на 
својој 71. седници одржаној 26.09.2014. 
године констатовала оставку Миодрага 
Николића на дужност председника  
Управног одбора Историјског архива 
„Тимочка Крајина“ Зајечар. 
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 Бобан Ђорђевић рођен је у 
Зајечару 1971. године, где је завршио 
основну школу и Гимназију. Дипломирао је 
на Филозофском факултету Универзитета 
у Београду и стекао звање дипломирани 
историчар. Од 1998. године запошљен је у 
Матичној библиотеци „Светозар 
Марковић“ у Зајечару, где од 2003. године 
води Завичајно одељење. Тренутно је 
ангажован на дигитализацији Завичајног 
одељења. Био је члан и заменик 
председника Управног одбора  Матичне 
библиотеке „Светозар Марковић“ у 
Зајечару и у два мандата члан Управног 
одбора Историјског архива „Тимочка 
крајина“ Зајечар. У досадашњем раду 
објавио је више библиографија и 
монографских и серијских публикација.  
 
 Имајући у виду напред наведено, 
Градско веће Града Зајечара утврдило је 
предлог Решења о именовању 
председника Управног одбора Историјског 
архива „Тимочка Крајина“ Зајечар, те 
предлаже Скупштини Града Зајечара да 
исти размотри и усвоји. 
 
 ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
Против овог Решења може се покренути 
управни спор подношењем тужбе 
Управном суду у Београду у року од 30 
дана од дана пријема Решења. 
 
 Решење доставити: именованом, 
Историјском архиву „Тимочка Крајина“ у 
Зајечару и архиви. 
 
 
 I број: 02-487 
 У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

 
 
 

 На основу члана 34. став 2. и 
члана 39. став 2. тачка 3. Закона о 
култури (''Сл.гласник РС'', бр.72/09) и  
члана 39. тачка 10. Статута Града 
Зајечара (“Сл.лист Града Зајечара”, 
р.1/08, 3/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), 
Скупштина Града Зајечара, на седници 
одржаној 11.12.2014. године, донела је 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е  
О РАЗРЕШЕЊУ УПРАВНИКА  

ПОЗОРИШТА ТИМОЧКЕ КРАЈИНЕ 
''ЗОРАН РАДМИЛОВИЋ'' У ЗАЈЕЧАРУ 

 
 

 Миљан Гогић, дипл. менаџер у 
култури и медијима, разрешава се 
дужности управника Позоришта Тимочке 
Крајине ''Зоран Радмиловић'' у Зајечару. 
 Ово Решење објавити у 
„Службеном листу Града Зајечара“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 Чланом 34. став 2. Закона о 
култури прописано је да директора 
установе именује и разрешава оснивач.
 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара прописано је да 
Скупштина Града, у складу са законом 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, именује и 
разрешава школске одборе, у складу са 
законом. 
 Скупштина Града Зајечара је, 
Решењем I бр. 02-394 од 04.09.2014. 
године, именовала Миљана Гогића, дипл. 
менаџера  у култури и медијима, за 
управника Позоришта Тимочке Крајине 
''Зоран Радмиловић'' у Зајечару.  
 Колектив Позоришта Тимочке 
Крајине „Зоран Радмиловић“ у Зајечару, 
обратио се Молбом од 20.11.2014. године, 
Градоначелнику Града Зајечара, у којој 
износи низ чињеница које указују на 
несавесан рад управника. 
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 Чланом 39. став 2. тачка 3. истог 
Закона прописано је, између осталог, да 
ће оснивач установе разрешити 
директора пре истека мандата ако 
несавесно извршава своје обавезе услед 
чега  су настале или могу настати веће 
сметње у раду установе. 
 Имајући у виду напред наведено, 
Градско веће Града Зајечара је утврдило 
предлог Решења о разрешењу управника 
Позоришта Тимочке крајине ''Зоран 
Радмиловић'' у Зајечару, те предлаже 
Скупштини Града Зајечара да исто усвоји 
као у предлогу. 
 
 ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
Против овог Решења може се покренути 
управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се 
предаје Управном суду у Београду 
непосредно или преко поште. 
  
 Решење доставити: именованом, 
Позоришту Тимочке Крајине ''Зоран 
Радмиловић'' у Зајечару и архиви 
Скупштине Града Зајечара. 
 
 
 I број: 02-498 
 У Зајечару, 11.12.2014. године 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 

На основу члана 34. став 2. и 
члана  37. Закона о култури (''Сл.гласник 
РС'', бр.72/09), члана 18. став 1. Закона о 
јавним службама (''Сл.гласник РС'', 
бр.42/91, 71/94,...., 81/2005-испр. 
др.закона, 83/05-испр. др.закона и 
83/2014-др.закон), члана 39 став 1. тач.10. 
Статута града Зајечара (“Сл.лист града 
Зајечара”, бр.1/08, 3/08, 20/09, 21/11 и 
56/13) и члана 192 Закона о општем 
управном поступку (''Сл.лист СРЈ'', бр. 
33/97 и 31/01), Скупштина Града Зајечара, 
на седници одржаној 11.12.2014. године, 
донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ  
УПРАВНИКА ПОЗОРИШТА ТИМОЧКЕ 
КРАЈИНЕ ''ЗОРАН РАДМИЛОВИЋ'' У 

ЗАЈЕЧАРУ 
 
 

 Владан Церовић, дипломирани 
позоришни и радио продуцент, ИМЕНУЈЕ 
СЕ за вршиоца дужности управника 
Позоришта Тимочке крајине „Зоран 
Радмиловић“ у Зајечару, на мандатни 
период до годину дана. 
 Ово Решење објавити у 
„Службеном листу Града Зајечара“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

Чланом 34. став 2. Закона о 
култури, прописано је да директоре 
установа именује и разрешава оснивач. 
Чланом 37. став 1. истог закона, 
прописано је да оснивач може именовати 
вршиоца дужности директора установе 
без претходно спроведеног јавног 
конкурса, у случају када директору 
престане дужност пре истека мандата, 
односно када јавни конкурс за директора 
није успео. Чланом 37. став 2. истог 
закона, прописано је да вршилац 
дужности директора може обављати ту 
функцију најдуже једну годину. 
 Чланом 18. став 1. Закона о јавним 
службама, прописано је да директоре 
установе именује и разрешава оснивач. 

Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара, прописано је да 
Скупштина града, у складу са законом 
именује и разрешава управни и надзорни 
одбор, именује и разрешава директоре 
јавних предузећа, установа, организација 
и служби, чији је оснивач и даје 
сагласност на њихове статуте, именује и 
разрешава школске одборе, у складу са 
законом. 
 Владан Церовић је рођен 
17.02.1966.године у Београду. Завршио је 
гимназију. Дипломирао је на  Факултету 
драмских уметности у Београду, на 
катедри за менаџмент и продукцију у 
позоришту, радију и култури и стекао 
звање дипломирани позоришни и радио 
продуцент. Од 2001. до марта 2005. 
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године, радио је у Дому омладине 
Београда, најпре као музички уредник, а 
потом као одговорни уредник програма. 
Од априла 2005. до новембра 2008. 
године, обављао је дужност директора и 
главног и одговорног уредника 
Студентског културног центра у Београду, 
а до новембра 2009. године, радио је на 
месту уредника филмског програма у 
истој установи.  Од новембра 2009. до 
јануара 2012. године, обављао је дужност 
директора БЕЛЕФ центра у Београду, где 
је стекао велико искуство у продукцији 
позоришних, визуелних и музичких 
програма и организацији великих 
манифестаија. У овом периоду БЕЛЕФ је 
постао члан Европске асоцијације 
фестивала. Режисер је првог 
дугометражног документарног филма о 
винчанској култури “Винча неолитска 
метропола”, за који је написао и сценарио. 
Аутор је бројних остварених пројеката у 
области културе “No border”, “Streets, of 
Europa”, “Савремена уметност на 
дургачији начин” и др. Активно говори и 
пише на енглеском језику, ожењен је и 
отац  троје деце.  
 Имајући у виду напред наведено, 
Градско веће Града Зајечара утврдило је 
Предлог решења о именовању вршиоца 
дужности управника Позоришта Тимочке 
Крајине „Зоран Радмиловић“ у Зајечару и 
предлаже Скупштини Града Зајечара да 
исти размотри и усвоји. 
 

ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
Против овог Решења може се покренути 
управни поступак, тужбом, у року од 30 
дана од дана пријема овог решења. Тужба 
се предаје Управном суду у Београду 
непосредно или преко поште.  
 Решење доставити: именованом, 
Позоришту Тимочке Крајине „Зоран 
Радмиловић“ у Зајечару и архиви. 
 
 
 I број: 02-499 
 У Зајечару, 11.12.2014.године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

 На основу члана 54. став 2. Закона 
о основама система образовања и 
васпитања ("Службени гласник РС", 
бр.72/09, 52/2011 и 55/2013), члана 39. 
тачка 10. Статута Града Зајечара ("Сл. 
лист Града Зајечара", број  1/08, 20/09, 
21/11, 56/13 и 22/14) и члана 192. Закона о 
општем управном поступку ("Сл. лист 
СРЈ", бр. 33/97 и 31/01 и „Сл.гласник 
РС“,бр.30/2010 ), Скупштина Града 
Зајечара, на седници одржаној 11.12.2014. 
године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ 

ОДБОРА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ "ЉУБИЦА 
РАДОСАВЉЕВИЋ НАДА" У ЗАЈЕЧАРУ 

 
 
 РАЗРЕШАВА СЕ дужности члана 
Школског одбора Основне школе "Љубица 
Радосављевић Нада" у Зајечару, Вера 
Мојсин, представник запослених. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 Директор Основне школе "Љубица 
Радосављевић Нада" у Зајечару доставио 
је Скупштини Града Зајечара предлог за 
разрешење Вере Мојсин, члана Школског 
одбора ове школе, као представника 
запослених, број 1108 од 03.12.2014. 
године, из разлога што јој је у школи 
престао радни однос, због одласка у 
пензију. 
 Скупштина Града Зајечара је 
Решењем I број: 02-325 од 20.06.2014. 
године именовала Веру Мојсин за члана 
Школског одбора Основне школе "Љубица 
Радосављевић Нада" у Зајечару, као 
представника запослених. Именованој је 
дана 23.11.2014. године престао радни 
однос, због одласка у пензију, тако да 
више нема статус запослене у школи. 
 Чланом 54. став 2. Закона о 
основама система образовања и 
васпитања прописано је да чланове 
органа управљања установе именује и 
разрешава скупштина јединице локалне 
самоуправе, а председника бирају 
чланови већином гласова од укупног броја 
чланова органа управљања. 
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 Чланом 54. став 3. истог Закона 
прописано је да орган управљања 
установе чине по три представника 
запослених, родитеља и јединице 
локалне самоуправе. 
 Чланом 55. став 4. истог Закона 
прописано је да ће скупштина јединице 
локалне самоуправе разрешити, пре 
истека мандата, поједине чланове, 
укључујући председника или орган 
управљања установе, ако овлашћени 
предлагач покрене иницијативу за 
разрешење члана органа управљања због 
престанка основа по којем је именован у 
орган управљања.  
 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара прописано је да 
Скупштина града именује и разрешава 
управни и надзорни одбор, именује и 
разрешава директоре јавних предузећа, 
установа, орагнизација и служби, чији је 
оснивач и даје сагласност на њихове 
статуте, именује и разрешава школске 
одборе, у складу са законом. 
 
 С обзиром на све горе наведено, а 
на основу овлашћења из прописа и у 
складу са чланом 192. Закона о општем 
управном поступку, Скупштина Града 
Зајечара је одлучила као у диспозитиву 
овог решења. 
 
 ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
Против овог Решења може се покренути 
управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се 
предаје Управном суду у Београду 
непосредно или преко поште. 
 
 Решење доставити: Вери Мојсин, 
Основној школи "Љубица Радосављевић 
Нада у Зајечару и архиви. 
 
 
 I број: 02-492 
 У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

 
 

 На основу члана 54. став 2., 10. и 
12. Закона о основама система 
образовања и васпитања ("Службени 
гласник РС", бр.72/09, 52/2011 и 55/2013), 
члана 39. тачка 10. Статута Града 
Зајечара ("Сл. лист Града Зајечара", број  
1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 22/14) и члана 
192. Закона о општем управном поступку 
("Сл. лист СРЈ", бр. 33/97 и 31/01 и 
„Сл.гласник РС“,бр.30/2010 ), Скупштина 
Града Зајечара, на седници одржаној 
11.12.2014. године, донела је 
  

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ 

ОДБОРА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ "ЉУБИЦА 
РАДОСАВЉЕВИЋ НАДА" У ЗАЈЕЧАРУ 

 
 

 ИМЕНУЈЕ СЕ за члана Школског 
одбора Основне школе "Љубица 
Радосављевић Нада" у Зајечару, 
Љиљана Анђелковић, као представник 
запослених 
 

  О б р а з л о ж е њ е 
 

 Директор Основне школе "Љубица 
Радосављевић Нада" у Зајечару доставио 
је Скупштини Града Зајечара предлог за 
именовање члана Школског одбора ове 
школе, као представника запослених, 
број: 1108 од 03.12.2014. године. 
 Наставничко веће Основне школе 
"Љубица Радосављевић Нада"  у 
Зајечару, као овлашћени предлагач, на 
седници од 02.12.2014. године донело је 
Одлуку број 1097, да је предлог за члана 
Школског одбора, из реда запослених, 
Љиљана Анђелковић. 
 Уз предлог, школа је доставила: 
Извод из Записника Наставничког већа 
школе, Одлуку Наставничког већа школе 
број 1097 од 02.12.2014. године и 
Извештај Полицијске управе у Зајечару, 
стр.пов.бр.235-1/7501/14 од 02.12.2014. 
године, да предложени кандидат није 
осуђиван за кривична дела утврђена  у 
члану 54. став 10. тач.1. Закона о 
основама система образовања и 
васпитања. 
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 Чланом 54. став 2. Закона о 
основама система образовања и 
васпитања прописано је да чланове 
органа управљања установе именује и 
разрешава скупштина јединице локалне 
самоуправе, а председника бирају 
чланови већином гласова од укупног броја 
чланова органа управљања. 
 Чланом 54. став 3. истог Закона 
прописано је да орган управљања 
установе чине по три представника 
запослених, родитеља и јединице 
локалне самоуправе. 
 Чланом 54. став 10. истог Закона 
прописано је да чланове органа 
управљања из реда запослених предлаже 
васпитно-образовно, односно наставничко 
веће, за школу са домом-наставничко и 
педагошко веће, на заједничкој седници, а 
из реда родитеља-савет родитеља, тајним 
изјашњавањем. 
 Чланом 54. став 12. истог Закона 
прописано је да Скупштина јединице 
локалне самоуправе одлучује решењем о 
предлогу овлашћеног предлагача. 
 Чланом 54. став 15. истог Закона 
прописано је да је решење о именовању, 
односно разрешењу органа управљања-
коначно у управном поступку.  
 Чланом 39. став 1. тачка 10. 
Статута Града Зајечара прописано је да 
Скупштина града именује и разрешава 
управни и надзорни одбор, именује и 
разрешава директоре јавних предузећа, 
установа, организација и служби, чији је 
оснивач и даје сагласност на њихове 
статуте, именује и разрешава школске 
одборе, у складу са законом. 
 С обзиром да код предложеног 
кандидата не постоје законске сметње за 
именовање, а на основу овлашћења из 
прописа и у складу са чланом 192. Закона 
о општем управном поступку, Скупштина 
Града Зајечара је одлучила као у 
диспозитиву овог решења. 
 
 ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
Против овог Решења може се покренути 
управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се 
предаје Управном суду у Београду 
непосредно или преко поште. 
 

 Решење доставити: именованој, 
Основној школи "Љубица Радосављевић 
Нада" у Зајечару и архиви. 
 
 
 I број: 02-493 
 У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 54. став 2. Закона 
о основама система образовања и 
васпитања ("Службени гласник РС", 
бр.72/09, 52/2011 и 55/2013) и члана 39. 
тачка 10. Статута Града Зајечара ("Сл. 
лист Града Зајечара", број  1/08, 20/09, 
21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина Града 
Зајечара, на седници одржаној 11.12.2014. 
године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О РАЗРЕШЕЊУ 

ЧЛАНОВА ШКОЛСКОГ ОДБОРА 
ОСНОВНЕ ШКОЛЕ "ЈЕРЕМИЈА ИЛИЋ 

ЈЕГОР" У РГОТИНИ 
 
I 
 

У  тачки 1. подтачки 7. Решења о 
разрешењу чланова Школског одбора 
Основне школе "Јеремија Илић Јегор" у 
Рготини, („Сл. лист Града Зајечара“, бр. 
31/14), уместо: 
 
 “7. Гордана Јоцић, представник 
родитеља,” 
 
треба да стоји: 
 
 “7. Маја Станимировић, 
представник родитеља,”. 
 

II 
 
 Решење објавити у  „Службеном 
листу Града Зајечара“. 
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О б р а з л о ж е њ е 
  
 Скупштина Града Зајечара је, на 
седници од 20.06.2014. године донела 
Решење о разрешењу чланова Школског 
одбора Основне школе "Јеремија Илић 
Јегор" у Рготини, са  05.07.2014. године, I 
број 02-304. 
 У тачки 1. подтачка 7. наведеног 
Решења поткрала се грешка, тако што је 
дужности члана Школског одбора школе 
разрешена Гордана Јоцић, представник 
родитеља, уместо  Маје Станимировић. 
 Из наведених разлога, доноси се 
решење као у диспозитиву. 
 
Поука о правном средству: Против овог 
Решења може се покренути управни спор, 
тужбом, у року од 30 дана од дана 
пријема овог решења. Тужба се предаје 
Управном суду у Београду непосредно 
или преко поште. 
  
 Решење доставити именованима, 
Основној школи  "Јеремија Илић Јегор" у 
Рготини и архиви Скупштине Града 
Зајечара. 
 
I број 02-488 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК, 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 54. став 2. Закона 
о основама система образовања и 
васпитања ("Службени гласник РС", 
бр.72/09, 52/2011 и 55/2013) и члана 39. 
тачка 10. Статута Града Зајечара ("Сл. 
лист Града Зајечара", број  1/08, 20/09, 
21/11, 56/13 и 22/14), Скупштина Града 
Зајечара, на седници одржаној 11.12.2014. 
године, донела је 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О РАЗРЕШЕЊУ 

ЧЛАНОВА ШКОЛСКОГ ОДБОРА 
ОСНОВНЕ ШКОЛЕ "ДОСИТЕЈ 
ОБРАДОВИЋ" У ВРАЖОГРНЦУ 

 
I 
 

 У  тачки 1. подтачки 3. Решења о 
разрешењу чланова Школског одбора 
Основне школе "Доситеј Обрадовић" у 
Вражогрнцу, („Сл. лист Града Зајечара“, 
бр. 31/14), уместо: 
 
 “3. Данијела Станковић Виденовић, 
представник локалне самоуправе,” 
 
треба да стоји: 
 
 “3. Ивана Живић Ђурђевић, 
представник локалне самоуправе,”. 
 

II 
 
 Решење објавити у  „Службеном 
листу Града Зајечара“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
  
 Скупштина Града Зајечара је, на 
седници од 20.06.2014. године, донела 
Решење о разрешењу чланова Школског 
одбора Основне школе "Доситеј 
Обрадовић" у Вражогрнцу, са  05.07.2014. 
године, I број 02-316. 
 У тачки 1. подтачка 3. наведеног 
Решења поткрала се грешка, тако што је 
дужности члана Школског одбора школе 
разрешена Данијела Станковић 
Виденовић, представник локалне 
самоуправе, уместо  Ивана Живић 
Ђурђевић. 
 Из наведених разлога, доноси се 
решење као у диспозитиву. 
 
Поука о правном средству: Против овог 
Решења може се покренути управни спор, 
тужбом, у року од 30 дана од дана 
пријема овог решења. Тужба се предаје 
Управном суду у Београду непосредно 
или преко поште. 
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 Решење доставити именованима, 
Основној школи  "Доситеј Обрадовић" у 
Вражогрнцу и архиви Скупштине Града 
Зајечара. 
 
I број 02-489 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК, 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 Нa основу члана 100. став 4. 
Закона о заштити животне средине 
("Сл.гласник РС", бр.135/04, 36/09 и 36/09 
- др.закон, 72/09 – др.закон и 43/11 – 
одлука УС) и члана 39. Статута Града 
Зајечара ("Сл. лист Града Зајечара", 
бр.1/08, 3/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 22/14), 
Скупштина Града Зајечара, по претходно 
прибављеној сагласности Министарства 
пољопривреде и заштите животне 
средине Републике Србије, број 401-00-
02639/2014-09/2014 oд  09.12.2014. 
године, на седници одржаној 11.12.2014. 
године, донела је  
 

ПРОГРАМ 
КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА БУЏЕТСКОГ 

ФОНДА ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА ЗА 2014. 

ГОДИНУ 
 

 1.Овим Програмом утврђује се 
обим, расподела и коришћење средстава 
Буџетског фонда за заштиту животне 
средине града Зајечара за 2014. годину у 
циљу реализације планова, програма, 
пројеката и других активности у области 
заштите и унапређивања животне 
средине на територији Зајечара, а у 
складу са Програмом заштите животне 
средине на територији града Зајечара за 
период од 2012. до 2019. године 
(“Службени лист града Зајечара”, 
бр.15/12). 
 2.За реализацију Програма 
планирају се средства која ће се 
користити преко рачуна буџета Града 
Зајечара, остварена од дела накнаде за 
загађивање животне средине према члану 

85. Закона о заштити животне средине 
(“Сл.гласник РС”, бр.135/04 и 36/09), од 
накнаде за заштиту и унапређивање 
животне средине према Одлуци о накнади 
за заштиту и унапређивање животне 
средине града Зајечара (“Сл.лист града 
Зајечара”, бр. 9/10, 12/10 и 16/10), од 
неутрошених средстава пренетих из 
претходне године на основу Одлуке о 
првом допунском буџету града Зајечара 
за 2014. годину,  од прихода из других 
извора у складу са Законом и на основу 
увећања приходованих средстава према 
Одлуци о седмом допунском буџету града 
Зајечара за 2014. годину и то: 
 
- неутрошена средства пренета из 
претходне године...........34.699.777,59 дин. 
-планирани приходи за 2014. 
годину..............................47.000.000,00 дин. 
 
Укупни износ..................81.699.777,59 дин. 
 
 3.Средства из тачке 2. овог 
Програма користиће се за финансирање 
следећих активности: 
 
р.бр.          Врста активности              Износ 
.......................................................................                       
 
 1. Реализација подстицајних, 
превентивних и санационих пројеката 
и програма:                  45.688.777,59 дин. 
 
1.1.Активности на реализацији програма и 
пројеката  управљања отпадом:  
-набавка контејнера у циљу проширења 
обима организованог извожења 
комуналног отпада из сеоских 
насеља.............................4.500.000,00 дин. 
-набавка контејнера за рециклабилни 
отпад (папир,  стаклена, метална и ПЕТ 
амбалажа)........................3.000.000,00 дин.                        
-уклањање и санација дивљих 
депонија...........................3.000.000,00 дин. 
  
1.2.Активности на заштити и 
унапређивању Парк шуме “Краљевица” 
(пошумљавање, корпе за 
смеће)...............................1.500.000,00 дин. 
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1.3. Имплементација Програма 
озелењавања територије града Зајечара 
(формирање нових зелених површина, 
дрвореда, замена недостајућих садница 
из реконструисаних улица) 
..........................................1.500.000,00 дин.                        
 
1.4. Активности на заштити подземних 
вода од секундарног загађења (замена 
профила на артеским чесмама, 
одржавање функционалности одвода 
воде, замена неадекватних филтера, 
постављање корпи за смеће где 
недостају).........................4.199.777,59 дин. 
 
1.5.Успостављање функционалности свих 
градских јаруга за одвођење 
атмосферских отпадних вода на подручју 
Зајечара.....….................13.638.529,78 дин.                                         
 
1.6.Замена азбестно цементних цеви 
(обавеза из претходне године) 
..........................................1.200.470,22 дин. 
 
1.7.Спровођење истражних радова 
(геотехничке,  геодетске и хидролошко – 
хидрауличке подлоге) у циљу израде 
Пројекта одвођења отпадних вода  града 
Зајечара ...........................3.600.000,00 дин. 
(обавеза из претходне године) 
 
1.8.Сузбијање комараца на територији 
Зајечара ...........................2.500.000,00 дин. 
 
1.9.Набавка матријала за праћење 
аерополена (предметна и покровна 
микроскопска стакла, траке за 
детектовање, гел за припрему предметних 
стакала, шпатула) ...............50.000,00 дин.
  
1.10.Заштита земљишта од деградације 
ерозионим процесима и клизиштима 
..........................................2.000.000,00 дин. 
 
1.11.Ремедијација земљишта деградира-
ног поплавама (стабилизација косина 
обала ради санације клизишта) 
..........................................5.000.000,00 дин. 
                                    
 
 

2.Израда пројеката и програма: 
                                        11.631.000,00 дин. 
 
2.1.Ревизија Плана управљања отпадом 
на подручју Зајечара – део II 
............................................ 300.000,00 дин.
  
2.2.Израда Генералног пројекта 
прикупљања, одвођења и пречишћавања 
отпадних вода Зајечара и свих сеоских 
насеља на територији Зајечара (обавеза 
из претходне године) 
..........................................3.481.000,00 дин.
  
2.3.Израда Главног пројекта колектора и 
црпних станица  за одвођење отпад-
них вода на територији Зајечара 
..........................................6.600.000,00 дин. 
 
2.4.Еколошко-економски инструменти 
интегралног  програма заштите животне 
средине и управљања природним 
ресурсима за развој града Зајечара и 
План екоремедијације деградираних 
простора на подручју града Зајечара 
..........................................1.250.000,00 дин. 
(обавеза из претходне године) 
 
3.  Праћење стања животне средине 
(мониторинг) и извештавање:                       
5.350.000,00 дин. 
 
3.1.Контрола квалитета ваздуха на два 
мерна  места у континуитету (нас. Ко 
тлујевац и нас. ”Краљевица”) 
..........................................1.500.000,00 дин.
  
3.2.Контрола површинских вода 
(квартално на 10 мерних 
места)..................................500.000,00 дин. 
 
3.3.Контрола квалитета земљишта у 
зонама изворишта, поред саобраћајница, 
у зони становања, поред школа и у 
вртићима, подручје индустријске зоне, 
градске депоније, деградираних подручја, 
парк шуме “Краљевица”, једном годишње 
на 20 мерних места ........1.500.000,00 дин. 
 
3.4.Мерење нивоа комуналне буке за дан, 
вече и ноћ у циљу утврђивања акустичких 
зона на територији Зајечара 
.........................................1.500.000,00 дин.                  
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3.5.Друга мерења у животној средини, по 
указаној потреби ................350.000,00 дин. 
 
 
4.Остале активности   
                                        19.030.000,00 дин. 
 
4.1.Активности на обележавањима 
значајних датума и догађаја  и 
учествовање у едукативним семинарима 
..........................................3.500.000,00 дин. 
 
4.2. Финансирање набавке стручних 
часописа и литературе 
...............................................30.000,00 дин. 
 
4.3.Реализација Програма едукације деце 
и омладине  из области животне средине 
по тематским  целинама, спровођење 
едукације у градским и сеоским месним  
заједницама и путем медија, 
континуирано информисање јавности о 
стању и квалитету животне средине, у 
случају удеса, предузетим мерама, услуге 
пропаганде, промоције и популаризације 
значаја заштите животне средине и 
очувања природних вредности 
........................................15.500.000,00 дин.  
 
  
УКУПНА  СРЕДСТВА= 81.699.777,59 дин. 
 
  
 4.Програм коришћења средстава, у 
обиму из тачке 2. овог Програма, заснива 
се на процењеним приходима Буџетског 
фонда за заштиту животне средине града 
Зајечара за 2014. годину и пренетим 
неутрошеним средствима Буџетског 
фонда за заштиту животне средине града 
Зајечара из 2013. године, према  Одлуци 
о првом допунском буџету града Зајечара 
за 2014. годину. 
 Финансирање, односно суфинанси-
рање наведених активности, вршиће се у 
зависности од прилива средстава 
прикупљених у складу са Одлуком о 
накнади за заштиту и унапређивање 
животне средине на територији града 
Зајечара ("Службени лист града 
Зајечара", бр. 9/10, 12/10 и 16/10), 
прилива наменски уступљених средстава 
у складу са Законом о заштити животне 

средине ("Сл.гласник РС", бр.135/04, 
36/09 и 36/09 - др.закон, 72/09 – др.закон 
и 43/11 – одлука УС), односно остварених 
прихода из других извора, у складу са 
Законом.   
 
 5.У случају да се приходи не 
остваре у планираном износу, 
градоначелник Града Зајечара ће 
утврдити приоритетне активности. 
 
 6.Активности из тачке 3. овог 
Програма извршиће се у складу са 
важећим законским и другим прописима и 
актима Града Зајечара, којима је 
регулисана свака појединачна активност. 
 
 7.Исплату средстава за 
реализацију активности из овог програма 
одобрава градоначелник Града Зајечара 
или лице које он овласти посебним 
Уговорима или на други, законом 
прописан начин. 
 
 8.Неискоришћена средства 
буџетског фонда за заштиту животне 
средине града Зајечара из 2014. године 
пренеће се у наредну годину и 
распоредити у оквиру Буџетског фонда за 
заштиту животне средине за 2015. годину. 
 
 9.Овај Програм објавити у 
"Службеном листу Града Зајечара". 
 
 10.Даном објављивања овог 
Програма престаје да важи Програм 
коришћења средстава буџетског фонда за 
заштиту животне средине града Зајечара 
за 2014. годину (“Службени лист града 
Зајечара”, бр.36/14). 
  
 
I бр. 501-110 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
  

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 
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 Нa основу члана 100. став 4. 
Закона о заштити животне средине 
("Сл.гласник РС", бр.135/04, 36/09 и 36/09 
- др.закон, 72/09 – др.закон и 43/11 – 
одлука УС), члана 39. Статута Града 
Зајечара ("Сл. лист Града Зајечара", 
бр.1/08, 3/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 22/14) и 
Одлуке о оснивању Буџетског фонда за 
заштиту и унапређивање животне 
средине Града Зајечара (“Службени лист 
града Зајечара”, бр.22/09), Скупштина 
Града Зајечара, по претходно 
прибављеној сагласности Министарства 
пољопривреде и заштите животне 
средине Републике Србије, број 401-00-
02873/2014-09 од 21.11.2014. године, на 
седници одржаној 11.12.2014. године, 
донела је  
  

 ПРОГРАМ  
КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА БУЏЕТСКОГ 

ФОНДА ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА ЗА 2015. 

ГОДИНУ 
  

I 
 

 Овим Програмом утврђује се обим, 
расподела и коришћење средстава 
Буџетског фонда за заштиту животне 
средине града Зајечара за 2015. годину у 
циљу реализације планова, програма, 
пројеката и других активности у области 
заштите и унапређивања животне 
средине на територији Зајечара, а у 
складу са Програмом заштите животне 
средине на територији града Зајечара за 
период од 2012. до 2019. године (“Сл. 
лист града Зајечара”, бр.15/12). 
 За реализацију Програма 
планирају се средства која ће се 
користити преко рачуна буџета Града 
Зајечара, остварена од дела накнаде за 
загађивање животне средине према члану 
85. Закона о заштити животне средине 
(“Сл.гласник РС”, бр.135/04, 36/09 и 36/09 
- др.закон, 72/09 – др.закон и 43/11 – 
одлука УС), од накнаде за заштиту и 
унапређивање животне средине према 
Одлуци о накнади за заштиту и 
унапређивање животне средине града 
Зајечара (“Сл.лист града Зајечара”, бр. 
9/10, 12/10, 16/10 и 15/14), од 

неутрошених средстава пренетих из 
претходне године и од прихода из других 
извора у складу са Законом  и то: 
 
-неутрошена средства пренета из 2014. 
године.............................64.000.000,00 дин. 
-планирани приходи за 2015. 
годину........................... .54.000.000,00 дин. 
 
Укупни износ ............... 118.000.000,00 дин. 

 
II 
 

Средства из тачке I овог Програма 
користиће се за финансирање следећих 
активности: 
 
р.бр.         Врста активности               Износ 
.......................................................................                       
 
1. Реализација подстицајних, 
превентивних и санационих пројеката 
и програма:                  71.569.000,00 дин. 
                                                                                              
1.1.Активности на реализацији програма и 
пројеката управљања отпадом 
 
1.1.1.Набавка контејнера у циљу 
проширења обима организованог 
извожења комуналног отпада из сеоских 
насеља (1,1 m³) ...............5.000.000,00 дин. 
 
1.1.2.Набавка контејнера за насеља 
сливног подручја акумулације “Грлиште” 
(5 m³) ................................1.500.000,00 дин. 
 
1.1.3.Набавка контејнера за рециклабилни 
отпад (папир, стаклена, метална и ПЕТ 
амбалажа) за школе, предшколске 
установе и рециклажна острва у граду 
..........................................4.000.000,00 дин. 
 
1.1.4.Уклањање и санација дивљих 
депонија...........................3.000.000,00 дин. 
 
1.1.5.Набавка машине за манипулативне 
радове на депонији “Халово” 
..........................................7.000.000,00 дин. 
 
1.1.6.Успостављање Центра за 
сакупљање кабастог и рециклабилног 
отпада (набавка пресе за ПЕТ 
амбалажу)...........................500.000,00 дин. 
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1.1.7.Активности на уређењу постојеће 
депоније “Халово” (рампа, манипулативне 
површине)........................1.500.000,00 дин. 
 
1.2.Унапређење и заштита Парк шуме 
“Краљевица” 
 
1.2.1.Сезонско чишћење традиционалних 
места окупљања (пикник зоне на подручју 
Парк шуме  “Краљевица”) .500.000,00 дин. 
 
1.3.Унапређење зеленила 
 
1.3.1.Унапређење и одржавање јавних 
зелених површина, међублоковског 
зеленила стамбених објеката, 
успостављање дрвореда и замена 
недостајућих садница ....1.500.000,00 дин. 
 
1.3.2.Реализација Програма озелењавања 
школских дворишта (градских и сеоских 
школа) у циљу смањења загађености 
ваздуха и угрожавања буком 
..........................................1.500.000,00 дин. 
 
1.4.Активности на заштити подземних 
вода од секундарног загађења (снимање 
стања и успостављање функције профила 
на артеским чесмама, одржавање 
функционалности одвода воде, замена 
неадекватних филтера, постављање 
корпи за смеће где недостају) 
..........................................3.000.000,00 дин. 
 
1.5.Управљање отпадним водама 
 
1.5.1.Успостављање функционалности 
свих градских јаруга за одвођење 
атмосферских отпадних вода на подручју 
Зајечара.....….................18.000.000,00 дин.                                         
 
1.5.2.Спровођење истражних радова 
(геотехничке,  геодетске и хидролошко – 
хидрауличке подлоге) у циљу израде 
Пројекта одвођења отпадних вода  града 
Зајечара ..........................3.600.000,00 дин. 
(обавеза из претходне године) 
 
1.5.3.Суфинансирање израде 
документације и реализације пројекта 
одвођења отпадних вода 
..........................................8.600.000,00 дин. 
 

1.6.Заштита земљишта 
 
1.6.1.Заштита земљишта од деградације 
ерозионим процесима и клизиштима 
......................................... 2.000.000,00 дин. 
 
1.6.2.Ремедијација земљишта дегради-
раног поплавама (стабилизација косина 
обала ради  санације клизишта) 
..........................................5.000.000,00 дин. 
 
1.6.3.Замена азбестно цементних цеви 
(обавеза из претходне године) 
..........................................1.200.470,22 дин. 
 
1.7.Сузбијање комараца и крпеља на 
територији Зајечара .......4.000.000,00 дин. 
 
1.8.Аерополен 
 
1.8.1.Набавка матријала за праћење 
аерополена (предметна и покровна 
микроскопска стакла, траке за 
детектовање, гел за припрему предметних 
стакала, шпатула) ................50.000,00 дин. 
 
1.8.2.Уклањање амброзије на јавним 
површинама........................118.529,78 дин. 
                                    
                                  
2. Израда пројеката и програма:                                    

11.631.000,00 дин. 
 
2.1.Ревизија Плана управљања отпадом 
на подручју Зајечара – део II 
............................................ 300.000,00 дин.
  
2.2.Израда Генералног пројекта 
прикупљања, одвођења и пречишћавања 
отпадних вода Зајечара и свих сеоских 
насеља на територији Зајечара (обавеза 
из претходне године)  
........................ .................3.481.000,00 дин.
  
2.3.Израда Главног пројекта колектора и 
црпних станица за одвођење отпадних 
вода на територији Зајечара 
..........................................6.600.000,00 дин. 
 
2.4.Еколошко-економски инструменти 
интегралног програма заштите животне 
средине и управљања природним 
ресурсима за развој града Зајечара и 
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План екоремедијације деградираних 
простора на подручју града Зајечара 
..........................................1.250.000,00 дин. 
(обавеза из претходне године) 
  
      3.  Праћење стања животне средине 
(мониторинг) и извештавање:                                                                     

6.350.000,00 дин. 
 
3.1.Контрола квалитета ваздуха на два 
мерна  места у континуитету (нас. 
”Котлујевац” и нас. ”Краљевица”) 
..........................................1.500.000,00 дин.
  
3.2.Контрола површинских вода 
(квартално на 10 мерних места: Црном и 
Белом Тимоку, Рготском и Совинском 
језеру и Акумулацији “Грлиште”) 
..........................................1.500.000,00 дин. 
 
3.3.Контрола квалитета земљишта у 
зонама изворишта, поред саобраћајница, 
у зони становања, поред школа и у 
вртићима, подручје индустријске зоне, 
градске депоније, деградираних подручја, 
парк шуме “Краљевица”, једном годишње 
на 20 мерних места ........1.500.000,00 дин. 
 
3.4.Мерење нивоа комуналне буке за дан, 
вече и ноћ у циљу утврђивања акустичких 
зона на територији Зајечара  
..........................................1.500.000,00 дин. 
 
3.5.Друга мерења у животној средини, по 
указаној потреби (у случају удеса) 
.............................................350.000,00 дин. 
 
 
4.Остале активности                                                       

28.450.000,00 дин. 
 
4.1.Активности на обележавању и 
промоцији значајних датума и догађаја и 
учествовање у едукативним 
семинарима........................500.000,00 дин. 
 
4.2.Активности на обележавању “Мај-
месец чистоће”...................300.000,00 дин. 
 
4.3.Финансирање набавке стручних 
часописа и литературе 
...............................................50.000,00 дин. 
 

4.4.Континуирано информисање јавности 
о стању и квалитету животне средине, 
спровођењу програма и планова, у 
случају удеса, активностима у управљању 
отпадом, предузетим мерама, промоција и 
популаризација значаја заштите животне 
средине и очувања природних вредности, 
путем медија..................20.000.000,00 дин. 
 
4.5.Реализација Програма едукације деце 
предшколског, основно-школског узраста и 
омладине из области животне средине по 
тематским целинама и израда еколошког 
интернет портала ............7.500.000,00 дин.                       
 
4.6.Трошкови Техничке комисије за оцену 
нацрта интегрисаних дозвола и Извештаја 
о стратешкој процени.........100.000,00 дин.  
 
УКУПНА  СРЕДСТВА=118.000.000,00 дин. 
 
 

III 
 

 Програм коришћења средстава, у 
обиму из тачке I овог Програма, заснива 
се на процењеним приходима Буџетског 
фонда за заштиту животне средине града 
Зајечара за 2015. годину и пренетим 
неутрошеним средствима Буџетског 
фонда за заштиту животне средине града 
Зајечара из 2014. године.  
 Финансирање, односно 
суфинансирање наведених активности, 
вршиће се у зависности од прилива 
средстава прикупљених у складу са 
Одлуком о накнади за заштиту и 
унапређивање животне средине на 
територији града Зајечара ("Службени 
лист града Зајечара", бр. 9/10, 12/10 и 
16/10), прилива наменски уступљених 
средстава у складу са Законом о заштити 
животне средине ("Сл.гласник РС", 
бр.135/04, 36/09 и 36/09 - др.закон, 72/09 – 
др.закон и 43/11 – одлука УС), односно 
остварених прихода из других извора, у 
складу са Законом.  

IV 
 

 У случају да се приходи не остваре 
у планираном износу, градоначелник 
Града Зајечара ће утврдити приоритетне 
активности. 



11. ДЕЦЕМБАР 2014.  SLU@BENI LIST БРОЈ 51  СТРАНА 53 
 

V 
 

 Активности из тачке II овог 
Програма реализоваће се у складу са 
важећим законским и другим прописима и 
актима Града Зајечара, којима је 
регулисана свака појединачна активност. 
 

VI 
 

 Неискоришћена средства 
Буџетског фонда за заштиту животне 
средине града Зајечара за 2014. годину 
распоредиће се у Буџетски фонд за 
заштиту животне средине за 2015. годину 
након усвајања Одлуке о завршном 
рачуну буџета града Зајечара за 2014. 
годину. 
 

VII 
 

 Исплату средстава за реализацију 
активности из овог програма одобрава 
градоначелник Града Зајечара или лице 
које он овласти, на законом прописан 
начин. 
   

  VIII 
  
 Овај Програм објавити у 
“Службеном листу града Зајечара”. 
 
I бр.501-111 
У Зајечару, 11.12.2014. године 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Саша Мирковић с.р. 

   
 
 На основу члана 58. став 3. и 
члана 66. став 4. Закона о локалној 
самоуправи ("Сл.гласник РС",бр.129/2007 
и 83/2014) и члана 56. став 1. тачка 8. 
Статута града Зајечара ("Сл.лист града 
Зајечара",бр.1/08,20/09 и 21/11), 
градоначелник града Зајечара дана 
02.12.2014. године, донео је 
 
 
 

 Р Е Ш Е Њ Е 
 

 Милан Божовић, дипл. инж. 
саобраћаја, РАЗРЕШАВА СЕ дужности 
помоћника градоначелника са 26.11.2014. 
године због подношења оставке. 
 Ово Решење објављује се у 
"Службеном листу града Зајечара". 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 Чланом 58. став 3. Закона о 
локалној самоуправи прописано је да 
помоћнике председника општине 
поставља и разрешава председник 
општине, а чланом 66. став 4. истог 
Закона прописано је да се одредбе овог 
закона које се односе на председника 
општине примењују  на градоначелника. 
 Чланом 56. став 1. тачка 8. Статута 
града Зајечара прописано је да 
градоначелник доноси појединачне акте 
за које је овлашћен законом, овим 
статутом или одлуком Скупштине града. 
 Милан Божовић, дипл. инж. 
саобраћаја, постављен је за помоћника 
градоначелника Решењем градоначел-
ника града Зајечара II број:  02-460/2013 
од  23.12.2013. године.  
           Дана  26.11.2014. године, поднео је 
оставку на ту функцију. 
 Градоначелник града Зајечара је, у 
складу са напред наведеним донео 
Решење као у диспозитиву. 
 
 УПУТСТВО О ПРАВНОМ 
СРЕДСТВУ: Против овог Решења може се 
покренути управни спор подношењем 
тужбе Управном суду у Београду у року од 
30 дана од дана пријема овог Решења. 
Тужба се предаје непосредно или 
препорученом пошиљком, на адресу 
Суда: ул. Немањина бр.9, 11000 Београд. 
 Решење доставити: именованој, 
Одељењу за финансије Градске управе 
града Зајечара и архиви. 
 
 II број: 02- 467 
 У Зајечару, 02.12.2014. године 
 

ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Велимир Огњеновић 
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 На основу члана 28. став 2. Закона 
о култури („Сл. гласник РС“, бр. 72/2009), 
члана 44. став 1. тачка 5. и члана 66. став 
4. Закона о локалној самоуправи („Сл. 
гласник РС“, бр.129/2007 и 83/2014-
др.закон) и члана 56. став 1. тачка 5. 
Статута града Зајечара („Сл. лист Града 
Зајечара“, бр. 1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 
22/14), градоначелник Града Зајечара 
дана 03.12.2014. године, донео је 
 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА  
ПРАВИЛНИК О OРГАНИЗАЦИЈИ И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА  

У МАТИЧНОЈ БИБЛИОТЕЦИ „СВЕТОЗАР 
МАРКОВИЋ“ ЗАЈЕЧАР 

 
I 
 

 ДАЈЕ СЕ сагласност на Правилник 
о организацији и систематизацији послова 
у Матичној библиотеци „Светозар 
Марковић“ Зајечар, дел. бр. 1204 од 
03.12.2014. године. 
 

II 
 

 Ово Решење се објављује у 
„Службеном листу Града Зајечара“. 
 

III 
 

 Решење доставити Матичној 
библиотеци „Светозар Марковић“ Зајечар 
и архиви. 
 
 
 II број: 02-468/2014 
 У Зајечару, дана 03.12.2014. године 
 

Г Р А Д О Н А Ч Е Л Н И К  
Велимир Огњеновић 

 
 
 
 

 На основу члана 28. став 2. Закона 
о култури („Сл. гласник РС“, бр. 72/2009), 
члана 44. став 1. тачка 5. и члана 66. став 
4. Закона о локалној самоуправи („Сл. 
гласник РС“, бр.129/2007 и 83/2014-
др.закон) и члана 56. став 1. тачка 5. 
Статута града Зајечара („Сл. лист Града 
Зајечара“, бр. 1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 
22/14), градоначелник Града Зајечара 
дана 05.12.2014. године, донео је 
 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА  
ПРАВИЛНИК О ИЗМЕНАМА И 
ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА О 

OРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ 
ПОСЛОВА УСТАНОВЕ ЦЕНТАР ЗА 
КУЛТУРУ И ТУРИЗАМ „ЦЕКИТ“ У 

ЗАЈЕЧАРУ 
 
I 
 

 ДАЈЕ СЕ сагласност на Правилник 
о изменама и допунама Правилника о   
организацији и систематизацији послова 
Установе Центар за културу и туризам 
„ЦЕКИТ“ у Зајечару број: 899-1 од 
05.12.2014. године 
 

II 
 

 Ово Решење се објављује у 
„Службеном листу Града Зајечара“. 
 
 

III 
 

 Решење доставити Установи 
Центар за културу и туризам „ЦЕКИТ“ у 
Зајечару и архиви. 
 
 
 II број: 02-472/2014 
 У Зајечару, дана 05.12.2014. године 
 

Г Р А Д О Н А Ч Е Л Н И К  
Велимир Огњеновић 
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 На основу члана 56. став 1. тачка 
6. Статута Града Зајечара ("Сл. лист 
Града Зајечара", бр. 1/2008, 3/2008 - 
испр., 20/2009, 21/2011, 56/2013 и 22/14) и 
члана 5. Одлуке о давању у закуп 
пословних просторија Града Зајечара 
("Сл. лист Града Зајечара", бр. 22/14), 
Градоначелник Града Зајечара, Велимир 
Огњеновић, донео је дана 07.05.2014. 
године 
 

П Р А В И Л Н И К 
О СПРОВОЂЕЊУ ЈАВНОГ 

НАДМЕТАЊА У ПОСТУПКУ ДАВАЊА 
У ЗАКУП ПОСЛОВНИХ ПРОСТОРИЈА 

ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 
 

Члан 1. 
 

 Овим Правилником ближе се 
уређује спровођење јавног надметања у 
поступку давања у закуп пословних 
просторија Града Зајечара, који спроводи 
Комисија за давање у закуп пословних 
просторија Града Зајечара. 
 

Члан 2. 
 

 Право учешћа на јавном 
надметању имају сва заинтересована 
правна и физичка лица, осим оних која 
имају исказано неизмирено дуговање 
према Граду Зајечару. 
 Учесници у поступку јавног 
надметања дужни су да у року за 
подношење пријава утврђеног огласом 
уплате депозит у висини почетног износа 
месечне закупнине за пословни простор 
који се даје у закуп. 
 

Члан 3. 
 

 Комисија за давање у закуп 
пословних просторија, утврђује и 
саставља листу учесника на јавном 
надметању који испуњавају услове за 
учешће и верификује присутност на 
основу личне карте, овлашћења за 
заступање и сл. 
 Поступак лицитације може се 
спровести ако има најмање два уредно 
пријављена учесника. 

 У случају неиспуњења услова из 
овог члана поступак ће се поновити, а у 
трећем кругу може се изабрати и само 
један учесник. 
 

Члан 4. 
 

 Пре почетка јавног надметања 
Комисија прикупља писмене изјаве 
учесника  о прихватању услова из 
Правилника. 
 Учесник који не потпише изјаву, 
губи право учешћа на јавном надметању. 
  

Члан 5. 
 

 Пре почетка јавног надметања, 
Комисија утврђује “корак лицитације" 
(износ којим ће се повећавати почетни 
износ закупнине током јавног надметања) 
и саопштава га присутним учесницима. 
 

Члан 6. 
 

 По завршетку јавног надметања 
сачињава се записник који потписују 
председник и присутни чланови Комисије, 
записничар као и пристуни представници 
лицитаната. 
 Уколико је број лицитаната већи, 
записник потписују прва три најповољнија 
лицитанта. 

Члан 7. 
 

 Учесник који је понудио највиши 
износ закупнине, има обавезу да у року од 
15 дана од дана доношења решења 
Градоначелника Града Зајечара о давању 
у закуп пословне просторије, уз претходно 
подношење доказа о извршеној уплати 
разлике од почетне до излицитиране 
цене, закључи уговор са Градом Зајечар, 
којим ће се ближе регулисати међусобна 
права и обавезе. 
 

Члан 8. 
 

 Уколико у року од 15 дана од дана 
доношења решења Градоначелника Града 
Зајечара о давању у закуп пословне 
просторије, учесник са најповољнијом 
понудом не закључи уговор са Градом 
Зајечар сматраће се да је од закључења 
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одустао, а уговор ће бити понуђен првом 
следећем учеснику јавног надметања са 
најповољнијом понудом. 
 Први следећи учесник је дужан да 
закључи уговор са Градом Зајечар у року 
од 5 дана од дaна пријема писменог 
обавештења о томе. 
 У случају одустанка од закључења 
уговора, учесник је дужан да у року од 15 
дана од дана обављеног јавног 
надметања, уплати целокупни 
излицитирани износ. 

Ако и први следећи учесник не 
закључи уговор у наведеном року, биће 
расписан нови оглас за јавно надметање. 
 

Члан 9. 
 

 Учесници који су одустали од 
закључења уговора, немају право учешћа 
на нареденим јавним надметањима у 
поступку давања у закуп пословних 
просторија Града Зајечар, у наредних 
годину дана. 
 

Члан 10. 
 

 Депозит за учешће на јавном над-
метању, биће враћен учесницима који ни-
су остварили право закупа, у року од 15 
дана од дана обављеног јавног 
надметања. 
 

Члан 11. 
 

 Ступањем на снагу овог 
Правилника престаје да важи Правилник 
о спровођењу јавног надметања у 
поступку давања у закуп пословних 
просторија Града Зајечара ("Сл. лист 
општине Зајечар, бр. 7/08 и “Службени 
лист Града Зајечара”, бр. 3/08). 
 

Члан 12.  
 

 Овај Правилник ступа на снагу 
наредног дана од дана објављивања у 
"Сл. листу Града Зајечара." 
 
II број 361-6 
У Зајечару, 07.05.2014. године 

  
ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Велимир Огњеновић 

 На основу члана 59. тачка 
8.Статута града Зајечара („Сл. лист Града 
Зајечара“ бр. 1/08, 20/09, 21/11, 56/13 и 
22/14) и члана 2. тачка 8. Одлуке о 
Градском већу Града Зајечара („Сл. лист 
Града Зајечара,“ бр. 29/13 и 31/13), 
Градско веће Града Зајечара, на седници 
одржаној 09.12.2014. године, донело је 
 

 
Р Е Ш Е Њ Е  

о допуни Решења о образовању Савета 
за безбедност саобраћаја 

 
I 

  
  У Решењу о образовању Савета за 
безбедност саобраћаја, III бр. 02-152/13 
од 03.09.2013. године, тачка I, допуњује се 
следећим чланом Савета: 
  

- Милко Тодоровић, члан Градског 
већа Града Зајечара. 

 
II 

  
 Ово Решење објавити у 
“Службеном листу Града Зајечара” и 
доставити именованом и архиви. 
 
 
III бр. 02-476/14 
У Зајечару, 09.12.2014. године 
 

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Велимир Огњеновић,с.р. 

   
 

На основу члана 2. Став 1. Тачка 8. 
Одлуке о Градском већу Града Зајечара 
(Сл.лист Града Зајечара, бр.29/13 и 
31/13), Градско веће Града Зајечара, на 
седници одржаној 08.12.2014.године, 
донело је 
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Р Е Ш Е Њ Е 
о образовању Радног тима за сарадњу 
са Српском филмском асоцијацијом 

 
I 

Образује се Радни тим за сарадњу 
са Српском филмском асоцијацијом, 
Београд (у даљем тексту: Радни тим) у 
циљу стварања повољног окружења за 
снимање филмова на територији Града 
Зајечара. 

- За координатора: 
Александра Златановић, дипломирани 
филолог за енглески језик и књижевност 
 

- За чланове Радног тима именују се 
следећа лица: 

1. Зоран Стаменковић, дипломирани 
туризмолог, 

2. Бора Димитријевић, дипломирани 
археолог,  

3. Божа Коцић, дипломирани 
грађевински инжењер, 

4. Велимир Јовић, дипломирани 
геодетски инжењер,  

5. Млађан Јовановић, мастер 
дипломирани економиста. 

 
 
 
 
 

II 
 

Задаци Радног тима су: 
• Идентификовање нових локација и 

ажурирање постојеће базе локација за 
снимање филмова на територији 
Града Зајечара; 

• Прикупљање неопходног материјала 
за портал Film Friendly Serbia 
www.filminserbia.com ; 

• Идентификација локалних добављача 
чији би производи или сервиси могли 
ући у понуду Града Зајечара везано за 
продукцију филмова; 

• Израда интерних процедура за 
добијање потребних дозвола за снима 
ње филмова. 

 
III 

 
Ово Решење објавити у „Сл.листу Града 
Зајечара“. 
 
 III бр.02-475/14 
У Зајечару, 08.12.2014. године 
 

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ЗАЈЕЧАРА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Велимир Огњеновић,с.р 
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